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PRAAMBEL

Die griin-alternative Bewegung hat sich aus zahlreichen Biirger*inneninitiativen und deren demokratiepolitischen,
okologischen und sozialen Forderungen entwickelt. Die GRUNEN Tirol verstehen sich als umfassende und
selbstbestimmte politische Alternative. Dieses Selbstverstandnis spiegelt sich in der basisdemokratischen
Organisation der Partei wider.

Wir organisieren uns im Sinne des Parteiengesetzes und verbinden dabei das fiir eine politische Arbeit notwendige
Minimum an Organisation mit einem Maximum an Demokratie und Offenheit.

1)

2)

3)

1)

2)

3)

4)

5)

1)

2)

3)

Die Partei tragt den Namen ,,DIE GRUNEN — DIE GRUNE ALTERNATIVE TIROL (GRUNE)“ bzw. ,die GRUNEN
Tirol“. Sie ist die autonome Landesorganisation der Bundesorganisation (Partei) ,,DIE GRUNEN — Die GRUNE
Alternative (GRUNE).

Die GRUNEN Tirol haben ihren Sitz in Innsbruck und erstrecken ihre Tatigkeit vorwiegend auf das Bundesland
Tirol.

Die GRUNEN Tirol verstehen sich als Teil der griinalternativen Bewegung.

Die GRUNEN Tirol unterstiitzen die aktive und direkte Beteiligung von Menschen an Planungs- und
Entscheidungsprozessen in der Gesellschaft und fordern Gesprachsprozesse und Zusammenarbeit von
Menschen, (Blirger*innen-)Initiativen und Gruppierungen, denen demokratische Mitgestaltung ein
Anliegen ist.

Zweck der GRUNEN Tirol ist der Zusammenschluss von Menschen zur Erarbeitung und politischen
Durchsetzung von  demokratischen,  ©kologischen,  wirtschaftlichen, sozialen,  kulturellen,
antimilitaristischen und ahnlichen Zielen sowie die intensive Zusammenarbeit mit Bewegungen und
Organisationen, die fir diese Ziele eintreten.

Die GRUNEN Tirol sind den Prinzipien &kologisch, solidarisch, basisdemokratisch, gewaltfrei, selbstbestimmt
und feministisch verpflichtet.

Faschistisches, rassistisches, militaristisches, sexistisches und anderes undemokratisches und intolerantes
Gedankengut hat in unserer Partei keinen Platz.

Die Ziele und Grundsitze der GRUNEN Tirol wollen wir unter anderem durch Kandidaturen fiir
Volksvertretungen auf Gemeinde-, Landes-, Bundes- und europaischer Ebene umsetzen.

Mitglied kann jede Person ab dem vollendeten 14. Lebensjahr werden, die im Sinne der Grundsatze der
GRUNEN Tirol titig werden will.

Der Beitritt erfolgt durch eine schriftliche Beitrittserklarung, welche innerhalb von acht Wochen durch den
Landesvorstand bestatigt wird. Eine Zurlickweisung ist schriftlich zu begriinden. Gegen eine Zurlickweisung
der Beitrittserklarung kann beim nachstfolgenden Erweiterten Landesvorstand Einspruch erhoben werden.
Dieser trifft dann eine endgiiltige Entscheidung. Die Entscheidung Uber die Zurlickweisung der
Beitrittserklarung gilt jedenfalls fiir die Dauer von 12 Monaten und kann verlangert werden.

Die Mitgliedschaft beginnt mit der Bestatigung der Beitrittserklarung durch den Landesvorstand und der
erstmaligen Entrichtung des Mitgliedsbeitrags. Die GRUNEN Tirol fiihren eine standig zu aktualisierende Liste
aller Mitglieder. Mitglieder sind seitens der GRUNEN Tirol {iber die Folgen bei Nicht-Begleichung des
Mitgliedsbeitrags sowie den Status der Mitgliedschaft mindestens jahrlich, jedenfalls aber vier Wochen vor
einer Landesversammlung zu informieren. Die Entrichtung eines hoheren Mitgliedsbeitrags durch férdernde
Mitglieder ist moglich. Fir férdernde Mitglieder ergeben sich keine zusatzlichen Rechte.
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Erfolgt keine Entrichtung des Mitgliedsbeitrags trotz zweimaliger Mahnung im vorhergehenden
Kalenderjahr, dndert sich der Status der Mitgliedschaft auf den eines/r Sympathisant*in gemaR § 5, ohne
dass es hierfiir einen Beschluss durch den Landesvorstand bedarf.

Nahere Vorschriften tiber Hohe und Abwicklung des Mitgliedsbeitrags sind von der Landesversammlung in
einer Kassa- und Beitragsordnung zu beschlieRen.

Mitglieder haben das Recht auf Teilnahme an allen Sitzungen von Organen der GRUNEN Tirol mit Rede-,
Antrags- und Stimmrecht sowie das aktive und passive Wahlrecht, soweit das Statut nicht ausdriicklich
andere Bestimmungen enthalt.

Neue Mitglieder konnen ihr Stimmrecht nach der ersten Landesversammlung bzw. Spitzen- oder Listenwahl
austiben, nachdem die Mitgliedschaft durch den Landesvorstand bestatigt wurde.

Flr Sympathisant*innen gemaR § 5 besteht kein Antrags- und Stimmrecht auf Landesebene. Auf Gemeinde-
oder Bezirksebene kann dies durch Beschluss zugesprochen werden.

Der Landesvorstand kann die Frist gemaR Abs 2 in Einzelfallen auf eine achtwochige Verwaltungsfrist
verkilrzen. Die Entscheidung ist schriftlich zu begriinden.

Mitglieder haben sich im Rahmen ihrer Méglichkeiten fiir die Ziele der GRUNEN Tirol einzusetzen.

Der Status als Mitglied der GRUNEN Tirol endet durch Tod, freiwilligen Austritt, durch das Erléschen nach §
3 Abs 5 oder durch Ausschluss bei schwerwiegenden VerstéRen gegen zumindest einen Grundsatz oder die
Statuten der GRUNEN Tirol. Der Ausschluss erfolgt durch den Erweiterten Landesvorstand mit schriftlicher
Begriindung. Gegen diese Entscheidung steht binnen vier Wochen eine Berufungsmoglichkeit an das
Friedensgericht offen, diese hat aufschiebende Wirkung.

Die Mitgliedschaft und Kandidatur bei konkurrierenden politischen Parteien auf EU-, Bundes-, und
Landesebene schlieBen den Status als Mitglied, als Sympathisant*in sowie als Kandidat*in der GRUNEN Tirol
aus.

Auf Kandidat*innenlisten der GRUNEN Tirol als wahlwerbende Partei kdnnen Mitglieder fiir 6ffentliche
Mandate kandidieren. Sympathisant*innen sowie Personen, die keinen Status gemafl den Statuten
innehaben, nur dann, soweit sie die Grundsatze der GRUNEN Tirol unterstiitzen und mittragen.

Funktionstrager*innen in den Organen der GRUNEN Tirol auf Landesebene miissen den Antrag auf Erlangen
der Mitgliedschaft umgehend, spatestens aber Ablauf von acht Wochen nach Ernennung stellen, wobei die
Frist nach Abs 2 entfallt.

Die Mitglieder sind verpflichtet, bei Konfliktfallen innerhalb der Partei, die in den Gremien nicht
zufriedenstellend geldst werden kdnnen, rechtzeitig den Landesvorstand anzurufen und sich konstruktiv an
einer Losungsfindung zu beteiligen.

Als Sympathisant*in gelten:

1. Personen ab dem vollendeten 14. Lebensjahr, die im Sinne der Grundsitze der GRUNEN Tirol tatig
werden wollen und einen Antrag auf Aufnahme als Sympathisant*in gestellt haben.

2. Ehemalige Mitglieder nach § 3 Abs 5, es sei denn, diese haben dem ausdriicklich widersprochen.

Der Beitritt erfolgt durch eine schriftliche Beitrittserklarung, welcher nach einer Verwaltungsfrist von acht
Wochen stattgegeben wird.

Nach Abgabe eines entsprechenden Antrags und Einzahlung des Mitgliedsbeitrags werden
Sympathisant*innen automatisch, unter Einhaltung einer Verwaltungsfrist von acht Wochen in den Status
eines Mitglieds iberfiihrt, sofern eine Mitgliedschaft in der Dauer von 3 Jahren bereits bestanden hat.

Der Status als Sympathisant*in endet durch freiwilligen Austritt, Tod oder durch Ausschluss aufgrund eines
Beschlusses des Landesvorstand bei schwerwiegenden VerstéRen gegen zumindest einen Grundsatz oder
die Statuten der GRUNEN Tirol.
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Organe der GRUNEN Tirol sind die Landesversammlung (§8), der Erweiterte Landesvorstand (§9), der
Landesvorstand (§10) und das Friedensgericht (§11).

Funktionen der GRUNEN Tirol sind die Geschéaftsfiihrung (§15), die*der Finanzreferent*in (§16), die*der
Landessprecher*in (§14) und die Rechnungspriifer*innen (§17).

Die GRUNEN Tirol gliedern sich in Bezirksgruppen (§18) und Gemeindegruppen (§19) und die
Organisationsteile Landtagsklub (§12), Griine Wegbegleiter*innen (§20), Teilorganisationen (§21),
Arbeitskreise (§22) und Organisationen im GRUNEN Netzwerk (§23).

Mitglieder und Sympathisant*innen haben das Recht, an allen offentlichen Sitzungen der Organe
teilzunehmen. Es kann auch Géasten (Nicht-Mitgliedern) das Rede- und Antragsrecht durch Beschluss
einraumt werden. Von allen Sitzungen missen zumindest Beschlussprotokolle angefertigt werden, welche
far Mitglieder frei zugénglich sind, soweit keine rechtlichen Bestimmungen dagegensprechen.

In allen zumindest zum Teil durch Wahl zu besetzenden Organen ist eine zumindest paritatische Vertretung
durch Frauen herzustellen, wobei in Fillen von Unterreprasentation von Frauen fiir die Funktionsperiode
des Organs Frauen zusatzlich stimmberechtigt ins Organ zu kooptieren sind, bis die Paritdt hergestellt ist.
Dabei sollen zuerst nach Maoglichkeit Stellvertreter*innen von im Organ vertretenen Funktionstragern
beriicksichtigt werden.

Befangene Personen diirfen bei der Beschlussfassung Uber einzelne Tagesordnungspunkte nicht
teilnehmen. Befangenheit heildt, die personlichen Interessen der Person kdnnten mit den Interessen dervon
ihm*ihr im Gremium zu vertretenden Allgemeinheit kollidieren. Die betroffene Person muss die
Befangenheit selbst wahrnehmen, aber auf Wunsch des Gremiums hat sie*er Auskunft zu geben in jenen
Punkten, die entscheidungsrelevant sein konnten. Im Zweifel entscheidet das tagende Gremium Uber die
Befangenheit. Als jedenfalls befangen gilt, wer selbst oder wessen Angehérige mittelbar oder unmittelbar
von der Beschlussfassung betroffen sind. Auf Beschluss des Gremiums hat die Person zudem bei der
Beratung und Beschlussfassung den Raum zu verlassen. Diese Regelungen gelten nicht fir Wahlen.

Soweit in diesem Statut nicht anderes bestimmt wird, werden Antrdge mit einfacher Mehrheit
angenommen. Stimmenthaltungen sind moglich, auRer die Geschaftsordnung des Gremiums legt eine
andere Regelung fest. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

Ubertragungen von Stimmrechten sind grundsétzlich nicht zul3ssig.
Alle Personenwahlen sind grundsatzlich geheim durchzufiihren.

Auf Antrag der stimmberechtigten Person ist bei Unterstiitzung von 10% der Stimmberechtigten geheim
abzustimmen.

Die Funktionsperiode fir alle Funktionen (ausgenommen Mandatar*innen) betragt drei Jahre. Wiederwahl
ist moglich. Amtsenthebungen wahrend der Periode sind mit einfacher Mehrheit auf Antrag an das
zustandige Gremium moglich. Bei einem Ricktritt hat eine Ausschreibung und Nachbesetzung ehestmoglich
zu erfolgen.

Jedes Organ kann fiir seinen Bereich eine Geschaftsordnung fiir weitergehende Regelungen im Rahmen des
Statuts beschlieRen. Die Geschaftsordnungen sollen fiir Mitglieder einsehbar sein.

10) Ein Anstellungsverhaltnis bei der Partei und eine Parteifunktion auf Landesebene sind unvereinbar. Bei

1)

Kurzzeitarbeitsverhaltnissen (z.B. Wahlkampfhelfer*innen), kann der Landesvorstand eine
Ausnahmeregelung treffen.

Zusatzlich zu jenen Mitgliedern, die sich aus diesem Statut oder aus einer Geschaftsordnung ergeben,
kénnen in den Erweiterten Landesvorstand bzw. in den Landesvorstand oder das Friedensgericht jeweils
fir eine bestimmte Zeit oder fiir die Dauer der Funktionsperiode weitere Mitglieder in einer fir das
Gremium untergeordneten Anzahl kooptiert werden.
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Die Kooptierung erfolgt mit oder ohne Stimmrecht mit absoluter Mehrheit durch das jeweilige Gremium.
Uber die Kooptierung ist an das nichsthéhere Gremium zu berichten, welches die Kooptierung mit 2/3-
Mehrheit aufheben kann.

Die Kooptierung endet durch den Verzicht der kooptierten Person, durch Beschluss jenes Gremiums, das
die Kooptierung vorgenommen hat mit absoluter Mehrheit oder mit Ablauf der Funktionsperiode des
Gremiumes, in das die Kooptierung vorgenommen wurde.

Die Kooptierung hat einen bestimmten Zweck zu verfolgen, der bei der Beschlussfassung zu bezeichnen ist.
Dies kdnnen beispielsweise die Beseitigung der Unterrepradsentation von Frauen sein oder die Beauftragung
von Personen mit bestimmten Projekten oder Aufgabenbereichen des Gremiums.

Die Landesversammlung ist das oberste entscheidende Gremium der Partei. Ihre Beschliisse sind fiir alle
anderen Parteiorgane bindend (ausgenommen Friedensgericht und Rechnungsprifer*innen).

Die Teilnahme an der Landesversammlung steht grundsatzlich jedem*jeder offen. Die Beschlussfahigkeit
der Landesversammlung ist gegeben, wenn 40 Mitglieder anwesend sind. Sind weniger als 40 Mitglieder
anwesend, ist die Landesversammlung 1/2 Stunde spater zu beginnen und mit 30 Mitgliedern
beschlussfahig.

Die Landesversammlung findet mindestens einmal im Jahr statt. Sie wird vom Erweiterten Landesvorstand
einberufen und von der Geschéftsfihrung organisiert. Die Geschaftsfiihrung 1adt mindestens vier Wochen
vorher schriftlich alle Mitglieder mit Tagesordnung ein. Die inhaltliche Leitung obliegt der*dem
Landessprecher*in. Der Erweiterte Landesvorstand muss eine Landesversammlung einberufen, wenn mehr
als 10 % der Mitglieder eine solche per handschriftlich unterschriebenem Brief und begriindet und unter
Angabe von mindestens einem Tagesordnungspunkt beim Erweiterte Landesvorstand beantragt haben.

Antrage an die Landesversammlung sind mindestens zwei Wochen vor der Landesversammlung
(Eingangsdatum) der Geschaftsfiihrung schriftlich zu Gbermitteln und von dieser spatestens eine Woche
vor der Landesversammlung allen Bezirksgruppen zur Kenntnis zu bringen.

Dringlichkeitsantrédge, die eine nicht auf der Tagesordnung stehende Angelegenheit betreffen, konnen bis
zum Beginn der Landesversammlung eingebracht werden. Sie muissen schriftlich verfasst sein und von
mindestens vier Mitgliedern unterstltzt werden. Sie kénnen nur behandelt werden, wenn % der Mitglieder
dem Antrag die Dringlichkeit zuerkennen. Davor ist je eine Pro- und Kontrarede zur Dringlichkeit zulassig.
Antrage, die der Zweidrittel-Mehrheit bediirfen, Antrage zur Abwahl von GRUNEN Funktionar*innen und zur
Aufforderung zum Mandatsverzicht, bzw. an GRUNE Regierungsmitglieder zum Amtsverzicht kénnen
jedoch nicht Gegenstand eines Dringlichkeitsantrages sein.

Antrdge zu Angelegenheiten auf der Tagesordnung kénnen bei der Beratung des jeweiligen Punktes
eingebracht werden.

Die Aufgaben der Landesversammlung sind:

1. Die Beschlussfassung Uber das politische Programm bzw. von Programmteilen mit % Mehrheit.
Minderheitsmeinungen, die mindestens 25 % der abgegebenen Stimmen erhalten, missen als solche
gekennzeichnet im Programm aufgenommen werden.

2. Wahlen auf Landes- und Bundesebene:

a) Erstellung der Wabhllisten auf Landes- und Bundesebene, mit Ausnahme von Wahlen der
Spitzenkandidat*innen. Bestimmungen dazu sind in der Wahlordnung (Anhang) festgelegt

b) Die Beschlussfassung Giber gemeinsame Wahllisten (Listenkoppelung) auf Landesebene

c) Zur Entscheidung der GRUNEN Tirol iiber Regierungsbeteiligung auf Landesebene ist eine
Landesversammlung einzuberufen. Dazu koénnen samtliche Fristen durch den Landesvorstand
verkirzt werden. Zwischen Einladung und Durchfiihrung dieser Landesversammlung miissen jedoch
mindestens 48 Stunden vergehen. Die Entscheidung erfolgt durch eine geheime Abstimmung

d) Nach jeder Landtagswahl hat der Landesvorstand eine Landesversammlung einzuberufen, in der
auch Uber die weitere politische Strategie der GRUNEN Tirol beraten wird
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3. Wahlen fiir Funktionen:

a) Jede Bezirksgruppe, jede Teilorganisation sowie der Erweiterte Landesvorstand nominieren je
eine*n Delegierte*n, sowie einen Ersatzdelegierte*n fiir den Bundeskongress. Diese Vorschlage
werden durch die Landesversammlung bestatigt

b) Die Delegierten sowie die Ersatzdelegierten fiir die tbrigen Platze des Bundeskongresses werden
durch die Landesversammlung gewahlt

c) Bestatigung der Delegierten zum Erweiterten Bundesvorstand und Ersatzleute
d) Die Bestatigung der Wahl der Geschaftsfiihrung sowie der*des Finanzreferenten*in

e) Die Wahl der den GRUNEN Tirol zustehenden Bundesrat*innen zur weiteren Nominierung. Dazu
kénnen samtliche Fristen durch den Landesvorstand verkirzt werden. Zwischen Einladung und
Durchfiihrung dieser Landesversammlung miissen jedoch mindestens 48 Stunden vergehen

f) Die Wahl der Rechnungspriifer*innen

g) Die Wahl der Mitglieder des Landesvorstands sowie der Mitglieder des Erweiterten
Landesvorstandes sowie deren Stellvertreter*innen

h) Wahl der*des Landessprecher*in und dessen/deren Stellvertreter*innen, wobei im Fall der Wahl
eines mannlichen oder als divers verstandenen Landessprecher zumindest eine Stellvertreterin
weiblich sein muss

i) FlOr Bestatigungen sind die entsprechenden Erweiterten Landesvorstand-Beschliisse der
Tagesordnung schriftlich beizulegen

4. Organisatorische Aufgaben:

a) Die Anderung der Statuten (mit % Mehrheit): Antrige auf Anderung der Statuten miissen zuerst an
den Erweiterten Landesvorstand eingebracht werden. Dieser hat bei der nachstfolgenden Sitzung
eine Arbeitsgruppe zur Vorberatung einzurichten. Die*der Antragssteller*in ist jedenfalls zur
Mitarbeit in dieser Arbeitsgruppe einzuladen. Die Arbeitsgruppe hat spéatestens binnen drei
Monaten ein Beratungsergebnis vorzulegen. Eine Abstimmung auf der Landesversammlung ist erst
nach Vorliegen des Beratungsergebnisses oder nach Ablauf der Dreimonatsfrist zuldssig

b) Die Beschlussfassung Gber die Geschaftsordnung, die Héhe des Mitgliedsbeitrages, liber Antrage
und Dringlichkeitsantrage

c) Bestitigung von Teilorganisationen der GRUNEN Tirol

d) Die Beschlussfassung Gber eine Kassa- und Beitragsordnung

1) Der Erweiterte Landesvorstand ist das hochste politische Gremium der Partei zwischen den
Landesversammlungen.

2) Der Erweiterte Landesvorstand tagt mindestens acht Mal im Jahr und jedenfalls mindestens einmal im
Vierteljahr.

3) Der Erweiterte Landesvorstand wird von der Geschaftsfiihrung organisiert. Diese lddt mindestens eine
Woche vorher schriftlich alle Mitglieder des Erweiterten Landesvorstandes mit Tagesordnung dazu ein. Die
inhaltliche Leitung obliegt der*dem Landessprecher*in. Der Erweiterte Landesvorstand muss binnen zwei
Wochen einberufen werden, wenn dies mindestens eine Bezirksgruppe oder eine Teilorganisation verlangt.

4) Dem Erweiterten Landesvorstand gehoren an:
1. Als stimmberechtigte Mitglieder:

a) Die Delegierten der Bezirksgruppen: Die Bezirksgruppen der Tiroler GRUNEN werden durch ihre
Bezirkssprecher*innen bzw. deren Stellvertreter*innen vertreten. Jedem Bezirk kommt dabei eine
Stimme zu.

b) Zwei Vertreterinnen der GRUNEN Frauenorganisation Tirol als stimmberechtigte Mitglieder. Dieses
Stimmrecht gilt, solange die Paritat in der politischen Vertretung (Landtagsklub) nicht erreicht ist.
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c) Die stimmberechtigten Mitglieder des Landesvorstandes, drei von der Landesversammlung zu
wahlende Mitglieder des Erweiterten Landesvorstandes sowie drei Stellvertreter*innen dieser
Mitglieder

d) ein*e Vertreter*in des GRUNEN Landtagsklub
e) ein*e Vertreter*in der Tiroler Mitglieder des GRUNEN Klubs im Nationalrat
f) jeweils eine Vertreter*in der von der Landesversammlung anerkannten Teilorganisationen

g) Der Erweiterte Landesvorstand soll anstreben, jene Organisationen, die im Namen der Griinen Teil
von Vertretungskorpern sind wie beispielsweise in der Arbeiterkammer, Landwirtschaftskammer,
Osterreichische Hochschiler*innenschaft oder Wirtschaftskammer jedenfalls mit Stimmrecht in
den Erweiterten Landesvorstand zu kooptieren, soweit sie nicht bereits Teilorganisationen sind

2. Alsnicht stimmberechtigte Mitglieder:

a) Die GRUNEN Abgeordneten zum Tiroler Landtag und Tiroler Abgeordnete zum Nationalrat,
Bundesrat sowie zum Europaparlament

b) GRUNE Tiroler Regierungsmitglieder auf Landes- und Bundesebene
c) Die Tiroler Vertreter*innen zum Erweiterten Bundesvorstand

d) Jeweils ein*e Vertreter*in der Organisationen im GRUNEN Netzwerk

5) Der Erweiterte Landesvorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Hélfte der Bezirksgruppen sowie
zwei Mitglieder des Landesvorstandes an der Beschlussfassung teilnehmen.

6) Alle Teilnehmer*innen haben das Rede- und Antragsrecht.

7) Die Aufgaben des Erweiterten Landesvorstandes sind:

1.

N o v &

8.

Die Durchfiihrung und Umsetzung der Beschliisse der Landesversammlung, insofern diese nicht dem
Landesvorstand Ubertragen worden sind.

Festlegung der lang- und mittelfristigen politischen Ausrichtung der GRUNEN Tirol (Programmteile)
sowie Beschluss von Positionspapieren zu wesentlichen politischen Fragen auf Landesebene. Fassen von
Beschlissen in allen Fragen, die aufgrund ihrer Dringlichkeit nicht erst einer Landesversammlung
vorgelegt werden kénnen.

Diskussion, Festlegung und Beschlussfassung von politischen Jahresplanungen, Jahresschwerpunkten
und Kampagnen.

Verabschiedung und Steuerung von Strategieprozessen.

Feedback fiir die Landtagsarbeit.

Vorbereitung von Wahlen und Verabschiedung der Wahlkampflinie.
Wahlen fiir Funktionen:

a) Die Wahl der Delegierten zum Erweiterten Bundesvorstand und deren Ersatzleute. Die Bestatigung
erfolgt durch die Landesversammlung.

b) Die Wahl der Geschaftsfiihrung sowie der Wahl der*des Finanzreferenten*in. Die Bestatigung
erfolgt durch die Landesversammlung.

c) Nominierung von Personen, die im Rahmen des Vorschlagsrechtes der GRUNEN Tirol und des
Landtagsklubs oder im Rahmen einer Regierungsbeteiligung in Kommissionen, Aufsichtsrate,
Beirdte u.d. entsandt werden. Diese Aufgabe kann an den Landesvorstand delegiert werden. Bei
Kommissionen im Wirkungsbereich der Bezirke, schlagen die Bezirksgruppen die Personen vor und
der Erweiterte Landesvorstand bestatigt diese.

d) Funktionen konnen mit einer Mehrheit von 2/3 der abgegebenen giltige Stimmen um eine
Funktionsperiode verlangert werden. Eine solche Verlangerung ist insgesamt zweimal moglich.

Organisatorische Aufgaben:

a) Bei Bedarf Auftrag zur Einberufung der Landesversammlung an den Landesvorstand.
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b)

c)

d)

f)

g)

h)

Einberufung der Landestagung. Zur Koordination der landesweiten Arbeit kann der Erweiterte
Landesvorstand seine Sitzungen nach Bedarf als Landestagung durchfiihren. Zu einer Landestagung
sind zusatzlich moglichst alle Gruppen und Einzelpersonen der GRUN-Alternativen Bewegung
einzuladen, die an einer verantwortlichen Mitarbeit im Namen der GRUNEN Tirol interessiert sind.
Die Stimmberechtigung ist davon nicht berihrt.

Beschlussfassung liber das Jahresbudget und den mittelfristigen Finanzplan der Landespartei inkl.
Ubertragener Gelder (z.B. Klubgelder) auf Vorschlag des Landesvorstandes. Uber die aktuelle
Budgetentwicklung ist durch den Landesvorstand zu informieren.

Beschluss des Rechnungsabschlusses
Beschluss von Wahlmodi fiir Wahlen, sofern von der Wahlordnung nicht erfasst

Anerkennung von Organisationen im GRUNEN Netzwerk, GRUNEN Teilorganisationen, sowie
Einrichtung von Arbeitskreisen

Festlegung der Mindestanzahl an GRUNEN Mitgliedern fiir den Anspruch der Stimmberechtigung
im Erweiterten Landesvorstand bei Teilorganisationen

Sicherstellung der Mitentscheidungsrechte von Gemeinde- und Bezirksgruppen sowie von
Teilorganisationen

Einsetzen von stdndigen oder zeitweiligen Arbeitsgruppen flir bestimmte Themen

Ausschluss von Mitgliedern und Sympathisant*innen laut Statut sowie Behandlung von
Einspriichen gegen die Zurlickweisung der Beitrittserklarung

Beschluss eines Finanzleitfadens samt Transparenzbestimmungen mit % Mehrheit

Bestatigung des Ausschreibungsprozederes fiir Funktionar*innen, welches der Landesvorstand
vorschlagt

In jedem Erweiterten Landesvorstand ist Raum zur inhaltlichen Diskussion von Griinen Themen mit
oder ohne Beschlussfassung zu geben

8) Der Erweiterte Landesvorstand kann Kompetenzen auf befristete Zeit an Personen und andere Organe
Ubertragen.

1) DerlLandesvorstand ist das operative Organ, das die Gesamtkoordination der Organisation innehat.

2) Dem Landesvorstand gehoren an:

1. Als stimmberechtigte Mitglieder:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

Die/der Landessprecher*in
Die/der Geschaftsfuhrer*in
Die/der Finanzreferent*in

Ein/e Vertreter*in des Landtagsklubs, bei Regierungsbeteiligung ein weiteres Mitglied aus dem
Klub, welches Regierungsmitglied sein muss

Zwei zusatzliche Mitglieder, die von der Landesversammlung gewahlt werden. Diesen Mitgliedern
ist ein bestimmter Aufgabenbereich oder eine Funktion bei der Ausschreibung durch den
Landesvorstand zuzuordnen, darunter bis zu zwei Stellvertreter*innen des Landessprechers / der
Landessprecherin

Die*der Spitzenkandidat*in bzw. bei entsprechender Wahl die Doppelspitze fiir die folgende
Landtagswahl, wenn die Wahl durch die Mitglieder bereits erfolgt ist

2. Als nicht stimmberechtigte Mitglieder:

a)

die weiteren Abgeordneten auf Landes-, Bundesebene und Europaebene mit Wohnsitz in Tirol.

3. Der Landesvorstand kann Mitglieder kooptieren. Diesen Mitgliedern muss ein klarer Aufgabenbereich
zugeordnet werden.
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3) Der Landesvorstand trifft sich regelmaRig oder nach Vereinbarung der Mitglieder. Es muss mindestens eine
Sitzung pro Monat stattfinden.

4) Der Landesvorstand wird von der Geschéaftsfihrung organisiert. Diese ladt alle Mitglieder mit Tagesordnung
dazu ein. Die inhaltliche Leitung obliegt der*dem Landessprecher*in.

5) Die Beschlussfahigkeit ist gegeben, wenn mindestens die Halfte der stimmberechtigten Mitglieder an der
Beschlussfassung teilnehmen.

6) Die Aufgaben des Landesvorstands sind:

1. Dem Landesvorstand obliegt die Koordination der landesweiten politischen Arbeit und die
Koordination unter GRUNEN politischen Vertreter*innen auf den unterschiedlichen Ebenen.

2. Diskussion von aktuellen politischen Fragen und Entscheidungen dazu im Rahmen des GRUNEN
Programmes bzw. der vom Erweiterten Landesvorstand gefassten inhaltlichen Beschlisse.

3. Der Landesvorstand entscheidet in allen Fragen, in denen aufgrund der Dringlichkeit keine anderen
Gremien befasst werden konnen. Die zustandigen Gremien miissen von den Beschliissen nachtraglich
informiert werden.

4. Vorbereitung von Strategieprozessen, von Projekten zur Kommunikation, zur personellen und
strukturellen Weiterentwicklung der Partei.

5. Politische Koordination mit der Bundespartei

6. Konkretisieren von strategischen und politischen Entscheidungen des Erweiterten Landesvorstandes
und des Landtagsklubs sowie Veranlassen deren Umsetzung

7. Kern des Wahlkampfteams
8. Besprechung und Beantwortung von Anfragen aus den Bezirks- und Gemeindegruppen

9. Inhaltliche und organisatorische Vorbereitung von Erweiterten Landesvorstinden und
Landesversammlungen

10. Bearbeitung von erkannten innerparteilichen Konflikten, bei Bedarf auch unter Beiziehung dafir
benannter Konfliktmanager*innen. Die Mitglieder sind verpflichtet, bei Konfliktfdllen innerhalb der
Partei, die in den Gremien nicht zufriedenstellend gel6st werden konnen, rechtzeitig den
Landesvorstand anzurufen

11. Finanzentscheidungen im Rahmen des beschlossenen Parteibudgets

12. Personalkompetenz: Aufnahme, Beendigung sowie Anderungen von Arbeitsverhiltnissen. Diskussion
und Abstimmung von Personalangelegenheiten im Landesvorstand sind vertraulich zu behandeln,
sofern Personlichkeitsrechte geschiitzt werden mussen. Vor Personalentscheidungen ist jedenfalls der
Betriebsrat zu horen

13. Aufnahme von neuen Mitgliedern

14. Vorlaufiger Ausschluss von Mitgliedern, wenn Gefahr im Verzug, tunlichst nach Riickfrage beim
Friedensgericht

15. Die Ausarbeitung eines Ausschreibungsprozederes flir Funktionswahlen, welches vom Erweiterten
Landesvorstand bestéatigt werden muss

16. Der Landesvorstand hat (iber seine Tatigkeit an den Erweiterten Landesvorstand und an die
Landesversammlung zu berichten

17. Einberufung der Landesversammlung

1) Die Landesversammlung wahlt die Mitglieder des Landesfriedensgerichts bestehend aus einer*m
Vorsitzenden, zwei Beisitzer*innen sowie zwei Ersatzmitglieder fiir die Dauer von zwei Jahren. Die
Mitglieder des Friedensgerichts diirfen nicht dem Landesvorstand angehoren und es darf kein berufliches
oder finanzielles Abhangigkeitsverhaltnis zur Partei bestehen. Eine Wiederwahl ist moglich. Die Mitglieder
sind unabhangig und an Weisungen nicht gebunden.
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2)

3)

4)

5)

1)

2)

3)

4)

1)

2)

1)
2)

Die Mitglieder des Friedensgerichts werden in geheimer Wahl getrennt nach Vorsitz, Beisitz und
Stellvertretung gewahlt. Gewahlt ist, wer mehr als die Halfte der abgegebenen Stimmen erhalt. Die Wahl
der Beisitzer*innen erfolgt in einem Wahlgang. 1. Beisitzer*in ist jene Kandidat*in, welche*r die meisten
Stimmen erhiélt. 2. Beisitzer*in ist, wer die zweitmeisten Stimmen erhalt. Die Wahl der Ersatzmitglieder
erfolgt in gleicher Weise.

Ist ein Mitglied des Friedensgerichts zu vertreten, so riicken die anderen Mitglieder entsprechend ihrer
Reihenfolge auf.

Die Landesversammlung beschlieRt die Friedensgerichtsordnung der GRUNEN Tirol, in der die Zustindigkeit,
der Verfahrensablauf sowie die OrdnungsmaRnahmen geregelt werden.

Das Friedensgericht kann beim Vorliegen von Konfliktfallen die in den Gremien nicht zufriedenstellend
gelost werden konnen auch aus Eigenem aktiv werden und Konfliktparteien zu einem vertraulichen
Vermittlungsversuch laden.

Der Landtagsklub setzt GRUNE Politik auf parlamentarischer Ebene um und arbeitet hierfiir eng mit der
Landespartei zusammen. Bezirke und Gemeinden werden dabei mit in die Arbeit einbezogen.

Der Landtagsklub setzt sich aus den Landtagsabgeordneten, den Tiroler Bundesrdt*innen und den
Landesrdt*innen zusammen. Die Partei hat Sitz und Stimme im Klub, dieses Recht wird von einem durch
den Landesvorstand zu entsendenden Mitglied wahrgenommen. Bei allen inhaltlichen, strukturellen und
organisatorischen Belangen muss vom Klub so eingeladen werden, dass die Partei das Sitz- und Stimmrecht
wahrnehmen kann.

Stimmberechtigungen und Arbeitsweisen sind in eigenen Statuten und/oder Geschéftsordnungen
festgehalten, die jedoch dem Statut der Landespartei nicht widersprechen dirfen.

Die Aufgaben des Landtagsklubs sind:

1. Einbettung der vom Erweiterten Landesvorstand beschlossenen Schwerpunkte und Strategien in die
Tagespolitik

2. Erarbeitung politischer Positionierungen in aktuellen Politikfeldern und Entwicklung von Strategien zu
deren Umsetzung

3. Vertretung der GRUNEN nach auRen und Kommunikation GRUNER Politik in den Medien, bei éffentlichen
Veranstaltungen, bei Zielgruppen und Schliisselpersonen

4. Wahrend der Legislaturperiode sowie auch im Landtagswahlkampf ein héchstmdglicher Einsatz fir die
Erreichung eines guten Wahlerfolges

5. Zusammenarbeit mit anderen GRUNEN Klubs in Osterreich sowie im Ausland

6. Finanzbeschliisse im Rahmen des vom Erweiterter Landesvorstand beschlossenen Klubbudgets

Landesrat*innen, Stadtrat*innen und (Vize-)Blirgermeister*innen und Gemeindevorstianden obliegt die
Vorbereitung der Regierungssitzungen, Stadtsenate oder Gemeindevorstandssitzungen und die
Information der Klubs, des Landesvorstands bzw. der Gemeindegruppen Uber die Inhalte und den Verlauf
der Sitzungen.

Bei Ressortfiihrungen informieren Landesrat*innen, Stadtrat*innen und (Vize-)Blirgermeister*innen und
Gemeindevorstdnde lber Plane und Vorhaben.

Die GRUNEN Tirol werden politisch nach auRen von der*dem Landessprecher*in vertreten.
Die Aufgaben der*des Landessprecher*in sind:

1. Politische Leitung der Landespartei in Abstimmung mit dem Landesvorstand
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Inhaltliche Leitung der Landesversammlung, des Erweiterten Landesvorstandes und des
Landesvorstandes

Starkung der internen Kommunikation

Strategieprozess: treibende Kraft bei der Ausarbeitung, Implementierung, Umsetzung und Evaluierung
Politische, inhaltliche und strategische Vorbereitung von Wahlen

Vertretung der Partei nach auBen

Vertretung der Geschaftsflihrung gemeinsam mit der*dem Finanzreferent*in

Aufgaben und Stimmberechtigungen gehen bei Verhinderung auf die*den stellvertretenden
Landessprecher*innen tber

Die* Stv.-Landessprecher*innen dirfen in Absprache mit dem*der Landessprecher*in, Aufgaben fir
diese*n libernehmen

1) Die*der Geschéftsfiihrer*in vertritt gemeinsam mit der*dem Finanzreferent*in die GRUNEN Tirol bei
Vertragsabschliissen und sonstigen Rechtsgeschaften nach auBen und hat gemeinsam mit dem*der
Finanzreferent*in die Zustellungsbevollmachtigung inne. Flr Rechtsgeschifte bis € 4.000,- ist die
Geschaftsfiihrung alleine zeichnungsberechtigt.

2) Aufgaben der Geschéftsfiihrung sind:

1.
2.
3.

10.
11.
12.
13.

Organisatorische Leitung der Landespartei und Weiterentwicklung der Organisation
Personalkompetenz: Ressourcenplanungen, Fliihrung und Verwaltung

Organisatorische Vor-und Nachbereitung plus Beschlusskontrolle und Leitung von Landesversammlung,
Erweitertem Landesvorstand und Landesvorstand

Umsetzung der von der Landesversammlung, vom Erweiterten Landesvorstand und dem
Landesvorstand beschlossenen Leitlinien, Schwerpunktsetzungen und Strategien

Ermoglichen und Sicherstellen von politischer Willensbildung

Organisatorische, strukturelle und personelle Vorbereitung und Leitung von Kampagnen sowie internen
und externen Wahlen

Vertretung der Partei in der Landeswahlbehorde

Finanzgebarung und Vermogensverwaltung in Absprache mit der*dem Finanzreferent*in
Verantwortung flr Statutenkonformitat

Organisation der innerparteilichen Kommunikation

Vertretung der*des Finanzreferent*in

Koordination mit der politischen Akademie FREDA

Delegation von Aufgaben ist in Absprache mit dem Landesvorstand zulassig

1) Die*der Finanzreferent*in vertritt gemeinsam mit der*dem Geschéftsfiihrer*in die GRUNEN Tirol bei
Vertragsabschliissen und sonstigen Rechtsgeschaften nach aulen und hat gemeinsam mit der*dem
Geschaftsfiihrer*in die Zustellungsbevollméachtigung inne. Fiir Rechtsgeschifte bis € 4.000,- ist die*der
Finanzreferent*in alleine zeichnungsberechtigt.

2) Aufgaben der*des Finanzreferent*in sind:

1.
2.

Budgeterstellung und -verwaltung flir Landespartei und Landtagsklub

Erstellung Beschlussvorlage fiir langfristige Finanzplanung fir den Erweiterten Landesvorstand
(Jahresbudget, mittelfristiger Finanzplan)
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1)

2)

3)

4)

1)

2)

3)

4)

5)

3. Erstellung von Beschlussvorlagen bzw. Aufbereitung von Finanzantragen kurzfristiger Finanzbelange fir
den Landesvorstand bzw. Landtagsklub

4. Entscheidung Uber finanzielle Betrage bis Euro 1.500,00 im Rahmen des beschlossenen Landesbudgets
mit Landesgeschaftsfiihrung

5. Laufende Budgetkontrolle mit Landesgeschéftsfiihrung

6. Unterstlitzung der Landesgeschéaftsfihrung bei Personalverwaltung (langfristige Personalplanung,
Abrechnung, etc.)

7. Schnittstelle zu Bezirks- und Gemeindegruppen und Teil- und Netzwerkorganisationen in finanziellen
Belangen. Koordination mit den Bezirkssprecher*innen vor der Erstellung des Jahresbudges

8. Schnittstelle zu  externen  Ansprechpersonen der Finanzverwaltung (Lohnverrechnung,
Wirtschaftsprifung, Bank, Finanzabteilung Land)

9. Vertretung der Geschaftsflihrung gemeinsam mit der*dem Landessprecher*in

Gleichzeitig mit der Wahl der Landesvorstandsmitglieder wahlt die Landesversammlung zwei
Rechnungsprifer*innen. Die Rechnungsprifer*innen kénnen keine weiteren innerparteilichen Funktionen
in den Landesgremien ausliben und dirfen weder Mitglieder des Landtagsklubs noch
Finanzverantwortliche auf Bezirks- oder Gemeindeebene sein.

Die Rechnungspriifer*innen kontrollieren simtliche Finanzgebarungen der GRUNEN Tirol und aller ihrer
Gliederungen, Klubs, Vereine und Wirtschaftskérper. lhnen gegeniiber sind alle Organe der GRUNEN Tirol
und der ihr nahestehenden und finanziell unterstitzten Organisationen zu Unterstiitzung, Offenlegung und
guter Zusammenarbeit verpflichtet.

Insbesondere sind alle Finanzgebarungen auf die RechtméaRigkeit der zu Grunde liegenden Beschliisse zu
prifen und inhaltliche Bewertungen auf die Prinzipien ,ZweckmaRigkeit und Sparsamkeit” zu beziehen.
Weiters gilt es eine innerparteiliche Beurteilung der Finanzgebarung hinsichtlich der Sicherstellung der
politischen Arbeit sowie einer objektiven Verteilung der verfligbaren Mittel zu erstellen.

Die Rechnungsprifer*innen berichten jahrlich schriftlich an den Erweiterten Landesvorstand

Bezirksgruppen sind die Vertretungen der politischen Bezirke Tirols. Die Bezirksgruppen bestehen aus allen
Mitgliedern der Partei und allen Aktiven, die im jeweiligen Bezirk wohnen oder sich diesem schriftlich
zugehorig erklaren.

Die Bezirksgruppen regeln ihre Programm-, Satzungs-, Finanz- und Personalangelegenheiten im Rahmen
dieses Statuts und des GRUNEN Programms selbst. Die Schlichtung iiber grundlegende Differenzen nimmt
das Friedensgericht vor.

Das oberste Organ eines Bezirks ist die Bezirksversammlung, die aus den einzelnen Mitgliedern des Bezirkes
besteht. Der Bezirksversammlung obliegt die Wahl der*des Bezirkssprecher*in, der*des eventuellen
Finanzreferent*in, der Delegierten zum Bundeskongress, der Listen fiir die Landtags- und Nationalratswahl
sowie die Beschlussfassung (ber das Budget. Abseits der Bezirksversammlung vorbehaltenen
Entscheidungen kénnen die Organe Ausnahmen der Stimmrechte beschlieRen. Die Bezirksgruppen kénnen
dariber hinaus weitere Organe auf Bezirksebene bilden (z.B. Bezirksausschuss, etc.).

Jede Bezirksgruppe hat tber ihre Organsitzungen zumindest Beschlussprotokolle zu fithren und diese der
Geschaftsfiihrung zur Kenntnis zu bringen.

Bezirksgruppen koénnen nach ihren Satzungen eigene Zustellungsbevollmachtigte und eine*n
Finanzreferent*in nominieren. Diese kdnnen ausschlieRlich tiber die Konten und Kassen der jeweiligen
Bezirksgruppe verfligen. Rechtsgeschafte, die liber das Vermogen der Bezirksgruppe zum Zeitpunkt des
Abschlusses hinausgehen, sind von den Zustellungsbevollmachtigten der GRUNEN Tirol zu unterfertigen, um
fir die GRUNEN Tirol nach auRen hin rechtswirksam zu werden.
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6)

7)

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Falls in einer Bezirksgruppe Uber mindestens ein halbes Jahr entweder die Funktion eines*einer
Bezirkssprecher*in, oder einer*eines Finanzreferent*in nicht besetzt ist oder es weniger als 10 Mitglieder
in dieser Bezirksgruppe gibt, muss der Erweiterte Landesvorstand eine Bezirksversammlung einberufen mit
dem Ziel, Neuwahlen fiir die erforderlichen Funktionen durchzufiihren bzw. neue Mitglieder zu gewinnen.
Einzuladen sind alle in der Adressdatei enthaltenen Personen der Bezirksgruppe. Wird dieses Ziel nicht
erreicht, so hat der Erweiterte Landesvorstand dafiir zu sorgen, dass die Sitzung mindestens binnen eines %
Jahres wiederholt wird. Bleibt nach der 1. Sitzung die Funktion des*der Finanzreferent*in unbesetzt, so
Ubernimmt bis zur Neubesetzung dieser Funktion der*die Landesfinanzreferent*in die Agenden des*der
Finanzreferent*in dieser Bezirksgruppe. Bezirksgruppen, in denen die Funktion eines*einer
Bezirkssprecher*in nicht besetzt ist knnen ihr Stimmrecht fiir diese Zeit im Erweiterten Landesvorstand
nicht wahrnehmen. Die Landespartei hat sich zu bemihen, in allen Landesteilen zu einer tragfahigen
Struktur der GRUNEN Tirol beizutragen.

Die Aufgaben der Bezirksgruppe sind:

1. Umsetzung von GRUNER Politik auf Bezirksebene

2. Erarbeitung GRUNER Positionen fiir den Bezirk

3. Sichtbarmachen von GRUNER Politik im Bezirk (Medienarbeit und Veranstaltungen)
4. Ermoglichen der Vernetzung der Gemeinderat*innen im Bezirk
5

. Einbringen der Bezirksmeinung Giber den*die Bezirkssprecher*in in den Erweiterten Landesvorstand und
umgekehrt

o

Zusammenarbeit mit anderen GRUNEN Bezirksgruppen
7. Kooperation mit Gruppen des GRUNEN Netzwerkes und mit Teilorganisationen im Bezirk

8. Die Bezirksgruppen sind aufgefordert, flichendeckend zu arbeiten und wenn moglich (iberall
Gemeindegruppen zu initiieren

9. Alle Entsendungen der Bezirksgruppen in Bundes- oder Landesgremien miissen paritatisch sein

Gemeindegruppen sind die autonomen Vertretungen der GRUNEN Tirol in den Gemeinden.

Die Gemeindegruppen bestehen aus allen Mitgliedern der Partei und allen Aktiven, die in der jeweiligen
Gemeinde wohnen oder sich dieser schriftlich zugehorig erklaren. Eine Gemeindegruppe besteht ab vier
Personen.

Die Gemeindegruppen gehoren zur Bezirksgruppe ihres Bezirks und haben das Recht, im Rahmen ihrer
Bezirksgruppe mitzubestimmen.

Die Gemeindegruppen regeln ihre Programm-, Satzungs-, Finanz- und Personalangelegenheiten im Rahmen
dieses Statuts und des GRUNEN Programms selbst. Die Schlichtung tiber grundlegende Differenzen nimmt
das Friedensgericht vor.

Die stimmberechtigten Mitglieder der Gemeindegruppe bestimmen den Umfang der Stimmrechte der
Anwesenden.

Gemeindegruppen konnen nach ihren Satzungen eigene Zustellungsbevollmachtigte und Finanzreferent*in
nominieren, die ausschlieBlich tber die Konten und Kassen der Gemeindegruppe verfligen konnen.
Rechtsgeschifte, die Uber das Vermogen der Gemeindegruppe zum Zeitpunkt des Abschlusses
hinausgehen, sind von den Zustellungsbevollméachtigten der GRUNEN Tirol zu unterfertigen, um fiir die
GRUNEN Tirol nach auRen hin rechtswirksam zu werden.

Bleibt in einer Gemeindegruppe die Funktion des*der Finanzreferent*in unbesetzt, so wird diese Funktion
automatisch von der*dem Bezirks-Finanzreferent*in wahrgenommen.

Die Aufgaben der Gemeindegruppen sind:
1. Umsetzung von GRUNER Politik in der Gemeinde
2. Erarbeitung GRUNER Positionen in der Gemeinde
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1)

2)

3)

4)

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

Sichtbarmachen von GRUNER Politik in der Gemeinde (Medienarbeit und Veranstaltungen)
Einbringen in die Bezirks- und Landespolitik

Durchfihrung von Aktionen vor Ort

o v &~ w

Unterstiitzung und Kooperation vor allem mit Teilorganisationen und Organisationen im GRUNEN
Netzwerk

7. Die GRUNEN Tirol unterstiitzen je Gemeinde nur eine Gemeindegruppe. Bei Vorliegen mehrerer
Gemeindegruppen hat der Erweiterte Landesvorstand zu entscheiden, welche dies ist.

Mandatar*innen und Funktiondr*innen der GRUNEN, die aus ihrer 6ffentlichen Funktion ausscheiden
sollen dazu eingeladen werden, sich den Wegbegleiter*innen der GRUNEN Tirol anzuschlieRen.

Die Wegbegleiter*innen der GRUNEN Tirol treffen Entscheidungen iiber ihre Organisation selbst und sind
von der Geschaftsfiihrung nach Moglichkeit in ihrer Organisation zu unterstitzen.

Die Wegbegleiter*innen der GRUNEN Tirol sind dazu aufgerufen, die erworbenen Kompetenzen und
Fertigkeiten fiir die Ziele der GRUNEN Tirol in vertraulicher Art und Weise den aktuellen
Funktionstrager*innen zur Verfligung zu stellen und fir die Organisation zu erhalten.

Der Landesvorstand hat die Wegbegleiter*innen in regelmaRigen Abstdnden zur vertraulichen politischen
Beratung in die Gremien einzuladen.

Teilorganisationen leisten Zielgruppenarbeit im Sinne des GRUNEN Programmes

Teilorganisationen sind autonom und kdnnen aus Mitgliedern, Sympathisant*innen und Nichtmitgliedern
der GRUNEN Tirol bestehen.

Teilorganisationen tragen die Bezeichnung ,,Die GRUNEN“ bzw. ,,GRUN“ in ihrem Namen.

Teilorganisationen werden auf Antrag durch den Erweiterten Landesvorstand anerkannt und in der
Landesversammlung bestatigt. Bei Selbstauflésung, groben VerstoRen gegen oder groben Widerspruch zum
Parteistatut kann die Landesversammlung die Teilorganisation auflosen.

Einer Teilorganisation wird dann Stimmrecht im Erweiterten Landesvorstand gewahrt, wenn sich eine vom
Erweiterten Landesvorstand festgelegte Mindestanzahl an GRUNEN Mitgliedern zu ihrer Organisation
bekennt. Diese Mitglieder missen aus mindestens drei verschiedenen Bezirken kommen. Mitglieder der
GRUNEN kénnen sich immer nur einer Teilorganisation zugehérig erklaren. Dies ist alle drei Jahre dem
Erweiterten Landesvorstand nachzuweisen.

Die GRUNEN Mitglieder der Teilorganisation wihlen eine*n Delegierte*n sowie eine*n Ersatzdelegierte*n
far den Erweiterten Landesvorstand sowie die Delegierten zum Bundeskongress. Diese miissen Mitglieder
der GRUNEN Tirol sein.

Teilorganisationen kdnnenim Rahmen der GRUNEN Landesorganisation organisiert werden oder eine eigene
Rechtspersonlichkeit besitzen. Durch die Anerkennung verlieren diese Vereine bzw. Wahlparteien nicht ihre
eigene Rechtspersonlichkeit.

Teilorganisationen kdnnen beim Erweiterten Landesvorstand um Basis- und Projektforderung ansuchen.
Ihnen steht auf Antrag eine Basisfinanzierung durch die GRUNEN Tirol zu.

Teilorganisationen sind verpflichtet den GRUNEN Tirol eine*n Sprecher*in und Finanzreferent*in
bekanntzugeben.

10) In Absprache mit der Geschéftsfiihrung kénnen die Teilorganisationen die Infrastruktur der GRUNEN Tirol

benutzen.

11) Bei finanzieller Unterstitzung von Seiten der Landespartei besteht eine Pflicht zur Offenlegung des

gesamten Budgets und zur Dokumentation zur Verwendung dieser Gelder.
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12) Die Aufgaben von Teilorganisationen sind:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

1)
2)

3)

4)

5)

1. Erarbeitung und Beschluss von Inhalten und Aktionen im Zielgruppenbereich

2. Bei Wahlparteien: Vertretung in den Korperschaften, in die sie gewahlt wurden

3. Vernetzung mit gleichartigen Organisationen in anderen Landesorganisationen und im Bund
4

. Wahrnehmen des Stimmrechtes im Erweiterten Landesvorstand, Vernetzen der Teilorganisation mit der
Landespartei

5. Einmal im Jahr Berichterstattung der aktuellen Schwerpunkte und Aktivitdten im Erweiterten
Landesvorstand.

6. Es ist anzustreben, dass alle Organisationen, die im Namen der Tiroler GRUNEN an Wahlen zu
Vertretungskdrpern teilnehmen auch als Teilorganisationen der GRUNEN Tirol anerkannt sind oder
zumindest in Gremien kooptiert werden

Zur Bearbeitung von bestimmten Themen im Sinne des GRUNEN Programms kénnen die GRUNEN Tirol
Arbeitskreise einsetzen.

Arbeitskreise bestehen aus Mitgliedern, Sympathisant*innen und Nichtmitglieder, die fir einen bestimmen
Bereich inhaltlich arbeiten wollen.

Arbeitskreise werden auf Antrag vom Erweiterten Landesvorstand mit bestimmten Aufgaben und
Zeitrahmen benannt.

Die Arbeitskreise bestimmen autonom Uber ihre Arbeitsweise. Sie leisten Zielgruppenarbeit im Sinne des
GRUNEN Programms.

Sie kdnnen alle Einrichtungen der GRUNEN Tirol nach MaRgabe der Méglichkeiten und in Absprache mit der
Geschaftsfiihrung benitzen.

Jeder Arbeitskreis hat der Geschaftsfiihrung eine*n Sprecher*in schriftlich bekannt zu geben.

Die Arbeitskreise sind fiir alle finanziellen Angelegenheiten selbst verantwortlich. lhnen steht auf Antrag ein
Rahmenbudget fiir ihre Arbeit durch die GRUNEN Tirol zu.

Jeder Arbeitskreis hat laufend Berichtspflicht Gber den Arbeitsfortschritt und die Verwendung der Gelder
gegeniiber dem Erweiterten Landesvorstand. Der Endbericht des Arbeitskreises ist ebenfalls dem
Erweiterten Landesvorstand vorzulegen.

Die Aufgaben von Arbeitskreisen sind:

1. Bearbeiten von spezifischen definierten Themen im Sinne des GRUNEN Programms
2. Erarbeitung, Beschluss und Durchfiihrung von Aktionen

3. Erarbeitung und Beschluss von Inhalten und Einbringen dieser in die Gremien

4

. Durchfiihrung von regelmaRigen Treffen bzw. thematischer Austausch Gber E-Mail, Discourse

Organisationen im GRUNEN Netzwerk leisten Zielgruppenarbeit im Sinne der GRUNEN Grundsitze.

Die Organisationen im GRUNEN Netzwerk sind autonom und kénnen aus Mitgliedern und Nichtmitgliedern
der GRUNEN Tirol bestehen.

Organisationen im GRUNEN Netzwerk sollten méglichst die Bezeichnung ,,Die GRUNEN“ bzw. ,,GRUN“ in
ihrem Namen tragen.

Organisationen im GRUNEN Netzwerk werden auf Antrag durch den Erweiterten Landesvorstand anerkannt.
Die Aberkennung des Status erfolgt ebenfalls im Erweiterten Landesvorstand.

Organisationen im GRUNEN Netzwerk kdnnen im Rahmen der GRUNEN Landesorganisation organisiert
werden oder eine eigene Rechtspersodnlichkeit besitzen. Durch die Anerkennung verlieren diese Vereine
bzw. Wahlparteien nicht ihre eigene Rechtspersonlichkeit.
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6)

7)

8)

9)

10

-

1)

2)

3)

1)
2)
3)

4)
5)

1)

2)

3)

Organisationen im GRUNEN Netzwerk kénnen beim Erweiterten Landesvorstand um Projektférderung
ansuchen.

Organisationen im GRUNEN Netzwerk haben Ansprechpartner*in und Finanzreferent*in (wenn um
Projektforderung angesucht wir) den GRUNEN Tirol bekanntzugeben.

In Absprache mit der Geschéftsfiihrung kénnen die Organisationen im GRUNEN Netzwerk die Infrastruktur
der GRUNEN Tirol benutzen.

Bei finanzieller Unterstiitzung von Seiten der Landespartei besteht eine Pflicht zur Offenlegung des
gesamten Budgets und zur Dokumentation zur Verwendung dieser Gelder.

Die Aufgaben von Organisationen im GRUNEN Netzwerk sind:

1. Erarbeitung und Beschluss von Inhalten und Aktionen im Zielgruppenbereich

2. Bei Wahlparteien: Vertretung in den Kérperschaften, in die sie gewahlt wurden

3. Vernetzung mit gleichartigen Organisationen in anderen Landesorganisationen und im Bund
4

. Einmal im Jahr Berichterstattung der aktuellen Schwerpunkte und Aktivitaten im Erweiterten
Landesvorstand

Auf Antrag von mindestens 10% der Mitglieder oder mindestens 3 Bezirksgruppen oder der
Landesversammlung, wobei fir die Durchfuhrung einer Urabstimmung eine Minderheit von 1/3 der
abgegebenen Stimmen ausreicht, findet eine schriftliche Urabstimmung unter den Mitgliedern statt.

Eine Urabstimmung kann grundsatzlich tber alle Fragen, die die Partei betreffen, stattfinden, nicht jedoch
Uber das Parteibudget, die Aufstellung von Kandidat*innen zu Wahlen (z.B. Nationalrat, Landtag,
Bundesrat), zur Bestellung und Abbestellung von Funktionar*innen sowie zu Personalfragen.

Jedes Mitglied der GRUNEN Tirols ist berechtigt, das Verfahren fiir eine Urabstimmungsinitiative einzuleiten.
Bei Unterstitzung von mind. 10 Mitgliedern findet diese statt. Einleitung Ablauf und Details der
Urabstimmung werden in der von der Landesversammlung beschlossenen Urabstimmungsordnung
geregelt

Mitgliedsbeitrage, Sammlungen, Leihgaben und Aktionen sowie sonstige Zuwendungen.
Mittel laut geltenden Gesetzen liber die Finanzierung von politischen Parteien mit 6ffentlichen Geldern.

Beitrdge von Mandatar*innen gemaR den diesbezlglichen Beschliissen der jeweils entscheidungsbefugten
Gremien (,Parteisteuer”, ,Klubbeitrag”).

Spenden, Erbschaften, Schenkungen im Rahmen der gesetzlichen Zuladssigkeiten.

Die GRUNEN Tirol verpflichten sich zu gldsernen Parteikassen. Einnahmen und Ausgaben werden
veroffentlicht.

Jeder Organisationsteil der GRUNEN Tirol, der iiber ein eigenes Budget verfiigt, muss eine Person
bekanntgeben, die fiir die ordnungsgemale Erstellung und Abrechnung des Budgets verantwortlich ist
(Finanzreferent*in).

Antrage mit finanzieller Belastung bediirfen einer Kostenschatzung und eines Vorschlages zur finanziellen
Bedeckung.

Die Landespartei und der Landtagsklub fihren getrennte Budgets entsprechend der jeweiligen
Auszahlungen nach dem Parteiengesetz, Parteienfinanzierungs- und Klubférdergesetz. Die Aufteilung der
Kosten durch gemeinsame Infrastruktur (insbesondere Personalkosten) erfolgt durch Beschluss des
Landesvorstandes. Fiir die jeweils verbleibenden Budgetmittel liegt die Kompetenz beim Landesvorstand
bzw. Landtagsklub. Der Erweiterte Landesvorstand beschlieSt den mittelfristigen Finanzplan (Budget im Sinne
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

eines Jahresbudgets), das Detailbudget wird vom Landesvorstand beschlossen. Vor der Erstellung des Budgets
sind die Bezirke zu héren.

Die Aufteilung der Gelder an die Bezirke und Gemeinden wird im Landesvorstand jeweils innerhalb von
sechs Monaten nach einer Landtagswahl unter Vorlage eines mittelfristigen Finanzplanes, welcher vom
Erweiterten Landesvorstand vorgelegt wird, beschlossen.

Jeder Bezirks- und Gemeindegruppe steht eine Basisfinanzierung zu. Mit dieser Basisfinanzierung sollen die
normalen und alltaglichen Aktivitdten der Gruppen abgedeckt werden, wie beispielsweise Speisen und
Getrédnke, Porti, Fahrtkosten, Kopien, Weiterbildungen. Zusatzliche 6ffentlichkeitswirksame Aktivitdten
konnen mittels Antrages an die Landespartei aus dem Landesaktivitdtentopf (LAT) finanziert werden

Gemeinden und Bezirke, die mehr als 2-Jahres-Basisfinanzierungen auf ihrem Konto haben, bekommen
keine neue Zuteilung, bis das Geld verbraucht ist.

Gelder aus Wahlkampfricklagen dirfen frilhestens ein halbes Jahr vor dem voraussichtlichen Wahltermin
freigegeben werden.

Gelder aus der Gemeinderatswahlkampfriicklage missen spatestens eine Woche nach dem letztmdglichen
Einreichtermin fir Gemeinderatslisten freigegeben werden.

Die laufenden Bezirksmittel sind unverziiglich zu Gberweisen, wenn die Landesparteienférderung vom Land
an die Landespartei iberwiesen wurde, die Jahresabschlussrechnung (Einnahmen-/Ausgabenrechnung) der
jeweiligen Bezirksgruppe und das vorldufige Jahresbudget bei der Landespartei eingelangt ist und die
Bezirksgruppe mehr als 10 Mitglieder zahlt. Abweichende Vereinbarungen bzgl. des Zeitpunktes und der
Hohe der Uberweisung sind auf Wunsch der Bezirksgruppen méglich.

10) Ein detaillierter Finanzleitfaden und Transparenzbestimmungen sind mit 2/3 Mehrheit vom Erweiterten

Landesvorstand zu beschlieRen.

Im Falle der Auflésung der GRUNEN - der GRUNEN Alternative Tirol fillt das vorhandene Vermégen zu gleichen Teilen
an Amnesty International, an die Umweltschutzorganisation Greenpeace und an Slidwind.

DAS STATUT TRITT MIT BESCHLUSSFASSUNG IN KRAFT.
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ANHANG

WAHLORDNUNG DER GRUNEN TIROL
§1GELTUNGSBEREICH

1)

2)

3)

Diese Wahlordnung regelt siamtliche Wahlen innerhalb der Landesorganisation Die GRUNEN - die GRUNE
Alternative Tirol. Fur allfallige nicht explizit geregelten Wahlen gilt die Wahlverordnung analog. Die
Wahlordnung ist als Empfehlung fiir alle Wahlen auf Bezirks- und Gemeindeebene zu sehen.

Zu diesen Wahlen zahlen:

Die Landesliste fiir die Landtagswahl

Die Landesliste fiir die Nationalratswahlen

Wahl der Bundeskongressdelegierten und deren Stellvertreter*innen

Wahl der Landesvorstandsmitglieder und deren Stellvertreter*innen

Wahl der Landessprecherin und deren Stellvertreter*in

Wahl der Rechnungspriifer*innen

Wahl der Delegierten zum Erweiterten Bundesvorstand und deren Stellvertreter*innen
Wabhl der*des Finanzreferent*in

Wahl der*des Geschéaftsfuhrer*in

W 0 N O Uk WD RE

Weiters gilt die Wahlordnung fiir die Bestatigung:
1. Der Delegierten zum Erweiterten Bundesvorstand
2. Der*des Finanzreferent*in

3. Der*des Geschaftsfuhrer*in

§2 RECHTLICHE UND STATUTARISCHE GRUNDLAGEN

1)

2)

Zu beriicksichtigen sind die jeweiligen rechtlichen Rahmenbedingungen, insbesondere Wahlgesetze und
Wahlordnungen fiir Nationalrats-, Landtags- und Gemeindewahlen.

Es gelten die statutarischen Regelungen zur geheimen Wahl, zur Geschlechterparitat und Listenwahlen laut
Statut.

§3 ALLGEMEINES

1)
2)

3)

4)

5)

Personenwahlen haben stets geheim zu erfolgen.

Die Landesgeschaftsfiihrung hat fir die Vorbereitung einer zuverlassigen Wahlmoglichkeit in ausreichender
Menge und zweckdienlicher Form, digital, elektronisch oder mittels gedruckter Stimmzettel zu sorgen. Fir
Wahlen auf Bezirksebene liegt diese Verantwortung bei der*beim Bezirkssprecher*in.

Wahlen nach § 8 und § 9 miissen fiir simtliche Mitglieder der GRUNEN Tirol zugénglich sein. Beim Vorliegen
besonderer Umstande, die eine Abhaltung von digitalen Wahlen nicht moéglich machen, kénnen Wahlen nach
§ 9 und § 10 mit Beschluss des Erweiterten Landesvorstandes mittels Briefwahl oder nach den Vorgaben der
Wahlen von Bezirkslisten oder Einzelfunktionen gemaR §§ 12 und 14 im Rahmen einer Landesversammlung
abgehalten werden.

Solidaritatskandidaturen werden durch den Beschluss des Erweiterten Landesvorstandes mit Unterstiitzung
des Wahlkampfteams beschlossen.

Im Fall von Neuwahlen werden alle Fristen an den zur Verfligung stehenden Rahmen durch die jeweils
zustandigen Gremien angepasst, auller es besteht eine statutarisch fixierte Frist fir den Fall von Neuwahlen.
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1)

2)

3)

4)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Passiv wihlbar sind Mitglieder der GRUNEN Tirol oder Personen, die sich dazu bekennen, spitestens einen
Monat nach der internen Wahl Mitglied der GRUNEN Tirol zu werden. Die Personen miissen ihren
Hauptwohnsitz zum Zeitpunkt der Kandidatur in Tirol haben.

Nicht wahlbar sind Personen, die gegen die in § 2 der Statuten der Tiroler GRUNEN festgelegten Grundsitze
verstoRen, die bei einer anderen Partei Mitglied sind, fir diese kandidieren oder deren Kandidatur aus
rechtlichen Griinden nicht moglich ist.

Bei Streitigkeiten Uber das Vorliegen des passiven Wahlrechts entscheidet der Erweiterte Landesvorstand auf
Vorschlag des Wahlrats mit % Mehrheit.

Alle Kandidat*innen miissen den vom Wahlrat festgelegten Prozess durchlaufen.

Flr Wahlen von Spitzenkandidat*innen und Listen auf Landes- oder Bundesebene ist ein Wahlrat zu bilden. Die
Tatigkeit des Wahlrats beginnt mit Einberufung durch die Landesgeschaftsfiihrung spatestens drei Monate vor
einer Landtags- oder Nationalratswahl und erlischt mit Abfassen eines Tatigkeitsberichts nach dem Wahltag.

Die Mitglieder des Wahlrates werden von der Landesgeschaftsfiihrung bestellt und die Zusammensetzung des
Wahlrats vom Landesvorstand bestatigt. Der Erweiterte Landesvorstand wird tber die Zusammensetzung des
Wahlrats von der Landesgeschéftsfiihrung informiert.

Die Besetzung des Wahlrats erfolgt paritdtisch und samtliche Kandidat*innen haben den vom Wahlrat
geforderten Prozess zu durchlaufen. Dieser setzt sich zusammen aus:

1. Der Landesgeschaftsfiihrung als Vorsitz mit Stimmrecht in Funktion der Wahlkampfleitung

2. Einer von der Landesgeschéaftsfihrung zu bestimmenden Assistenz, die eine koordinierende und
organisatorische Tatigkeit austibt und der kein Stimm- recht zukommt

3. Zwei Delegierten des Landesvorstands, wobei diese selbst und ihre Ersatzpersonen sowie der oder die
Landessprecher*in vom Landesvorstand wahlbar sind

4. Zwei Mitgliedern der GRUNEN Tirol, wobei diese nach zuvor erfolgter Bewerbung per Losentscheid
ausgewahlt werden und die keine Funktion im Landesvorstand oder ein Mandat auf Landesebene oder
héher ausiiben dirfen

5. Zwei ehemaligen Mandatar*innen auf Landes- oder héherer politischer Ebene, wobei diese nach zuvor
erfolgter Bewerbung per Losentscheid ausgewahlt werden und derzeit kein politisches Mandat ausiben
dirfen

6. Einer extern zu besetzenden Person, welche Erfahrung im Bereich der Personalentwicklung nachweisen
muss. Diese kann beratend und gegen Bezahlung herangezogen werden und hat kein Stimmrecht

7. Die im Rahmen der Spitzenwahl nach § 9 gewahlte Person im Falle von Listenwahlen, wobei diese kein
Wabhlrecht hat

Treten Umstdnde ein, die eine regulare Zusammensetzung des Wahlrats aufgrund des Zeitraums zu den
gesetzlichen Wahlen oder aus anderen Grinden, wie etwa Schwierigkeiten bei der Personalfindung, nicht
moglich machen oder weniger als fliinf Personen im Wabhlrat verbleiben, nimmt der Landesvorstand die
Aufgaben des Wahlrats wahr. Mitglieder des Landesvorstands, die zur Wahl kandidieren oder gemaR § 7 als
befangen gelten, sind von dieser Tatigkeit ausgeschlossen.

Mitglieder des Wahlrates diirfen mit Ausnahme der nach § 9 gewahlten Person nicht zu einer Landtags- oder
Nationalratswahl antreten.

Zu den Aufgaben des Wahlrates zdhlen insbesondere:

1. Bestellung der Wahlkommission

2. Festlegung eines Anforderungsprofils fir Kandidat*innen

3. Festlegung der zu wahlenden Pools und Gestaltung der zu wahlenden Liste
4

Festlegung der zu wahlenden Listenplatze
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7)

1)

2)

1)

2)

3)

1)

2)
3)

4)

5)

Festlegung von Fristen zur Bewerbung und Festsetzen von Wahlterminen
Aufnahme der Bewerber*innen
Festlegung des Einbringungsmodus fiir Unterstlitzungserklarungen

Betreuung der Bewerbungen

W 0 N o WU

Beratung, Coaching, Begleitung von Kandidat*innen

10. Ansprache von potentiellen Kandidat*innen

11. Ausarbeitung von Weiterbildungs- und FérderungsmalRnahmen fir Kandidat*innen
12. Erorterung und Umsetzung von MaRBnahmen zum Diversity-Management

Ergeben sich Umstdnde, welche eine unparteiische Entscheidung einzelner Mitglieder des Wahlrats nicht
moglich machen, ist die Befangenheit vom jeweiligen Mitglied selbst zu erklaren. Geht der Wahlrat bei Fehlen
oder entgegen einer solchen Erklarung davon aus, dass eine Befangenheit vorliegt, kann dieser das jeweilige
Mitglied fir einzelne Entscheidungen oder fir die gesamte Tatigkeit im Wahlrat ausschlieRen. Dies erfordert
einen einstimmigen Beschluss, wobei dem betroffenen Mitglied kein Stimmrecht zukommt.

Der Wabhlrat hat eine Wahlkommission zu bestellen, die paritatisch ist und aus mindestens zwei Personen
besteht. Die bestellten Personen liben ihre Tatigkeit unabhangig und weisungsfrei aus. Die Wahlkommission
ist zur Einsicht in den Wahlvorgang ermachtigt, dokumentiert die Wahl und berichtet dem Wahlrat liber das
Abstimmungsergebnis.

Bei Wahlen, fur die kein Wahlrat gebildet wird, wird die Wahlkommission, die aus mindestens zwei Person
besteht, von den Wahlberechtigten im Vorfeld der Wahl bestatig.

Listen mussen vollstandig paritatisch besetzt sein. Ab dem Platz 2 und zu jedem weiteren Listenplatz muss der
vordere Teil der Liste immer mindestens zu 50% aus Frauen bestehen.

Die vom Wahlrat festgesetzte Frist zur Bewerbung zu Listenwahlen muss jedenfalls so lange erstreckt werden,
bis ein 50% Anteil von Frauen sichergestellt ist.

Die Nachriickung von Frauen erfolgt nur so weit, wie die Paritat hergestellt ist.

Im Falle einer bestehenden Spitze kann der Erweiterte Landesvorstand mit % Mehrheit, eine Verkiirzung des
Procederes der Spitzenkandidat*innenwahl beschlieBen. Dies hat eine Verkiirzung der Bewerbungsfrist auf
eine Woche sowie anderer Aufgaben des Wahlrats mit Ausnahme der Abhaltung von Hearings zur Folge. Im
Falle weiterer Bewerbungen ist das reguldre Procedere fortzusetzen.

Die/Der Spitzenkandidat*in ist in allen Fallen im Rahmen einer Wahl durch die Mitglieder zu bestatigen.

Die von der Listenwahl getrennte Spitzenkandidat*innenwahl ist online liber einen Zeitraum von mindestens
3 Tagen abzuhalten, wobei die Abstimmung jedenfalls bis Montag um 17:00 Uhr méglich sein muss, und erfolgt
nach dem Instant-Runoff-System mit integrierter Paritat.

Zwischen der Bekanntgabe der Kandidat*innen und der Wahl muss mindestens eine Woche liegen. Die
Zusammensetzung, Themen und Anzahl der Hearings obliegen dem Wahlrat, wobei mindestens zwei
stattfinden miissen, wovon eines online abzuhalten ist. Bei der Festlegung der Hearings ist auf die
Ausgewogenheit der Bezirke zu achten.

Der Erweiterte Landesvorstand kann die Zulassung einer Kandidatur als Doppelspitze beschlielRen, die nach
paritatischen Grundsatzen zu besetzen ist, sofern mehr als vier Listenplatze wahlbar sind. Der Beschluss muss
jedenfalls eine Reihung innerhalb der Doppelspitze enthalten, wobei sich die Wahl auf beide Personen
gemeinsam bezieht. Wird die Doppelspitze im Rahmen der Spitzenkandidatur gewahlt, wird diese an den
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1)

2)

3)
4)

1)
2)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

ersten und zweiten Listenplatz gereiht. Ein Antreten einer Doppelspitze hindert die Kandidatur einzelner
Personen nicht.

Fiir die Listenwahlen zur Landtags- und Nationalratswahl werden die Platze bis zu einer vom Wahlrat im
Vorhinein festgelegten Anzahl gewahlt. Die Anzahl der zu wahlenden Platze muss mindestens das Doppelte der
zur Wahlzeit aktiven Mandatar*innen betragen.

Die Wahl erfolgt in zwei Wahlgangen. Im ersten Wahlgang werden mittels Single-Transferable-Vote Personen
in Pools gewahlt. Die Wahl ist online vor einer Landesversammlung lber einen Zeitraum von mindestens 3
Tagen abzuhalten, wobei die Abstimmung jedenfalls bis Montag um 17:00 Uhr moglich sein muss. Im zweiten
Wahlgang erfolgt die Wahl und die Auszdhlung der Listenplatze mittels Single-Transferable-Vote online im
Rahmen der Landesversammlung.

Grundmandate, die sich aufgrund gesetzlicher Bestimmungen ergeben, sind im Rahmen der Liste anzunehmen.

In Bezirken, in denen bei der letzten Wahl ein Grundmandat erreicht wurde oder dies im Rahmen der nachsten
Wahl wahrscheinlich ist, sind die Bezirkslisten entsprechend der Landesliste bis zur doppelten Anzahl der in der
letzten Wahl erreichten Mandate zu besetzen. Die Wahl innerhalb der Bezirke muss nach der internen Wahl
der Landesliste erfolgen.

Wahlen nach § 8 und § 9 der Wahlordnung erfolgen in einem einzigen Wahlgang.

Die auf dem Stimmzettel angefiihrten Personen missen, bei sonstiger Ungliltigkeit der Stimmabgabe, einer
geordneten Praferenz zugefiihrt werden, wobei die Anzahl der gewahlten Praferenzen beliebig sein kann.
Unterbrechungen der Praferenz haben zur Folge, dass am Stimmzettel vermerkte Praferenzen nur bis zur
Unterbrechung gewertet werden. Erfolgt eine Zuteilung des gleichen Zahlenwerts bei mehr als eine*r
Kandidat*in, wird keine*r der Betroffenen gewertet.

Fir die Listenwahlen auf Bezirks- und Gemeindeebene werden die Platze bis zu einer vom Bezirksausschuss /
Erweiterter Landesvorstand im Vorhinein festgelegten Anzahl einzeln gewahlt. Die Anzahl der zu wahlenden
Platze muss mindestens das Doppelte der zur Wahlzeit aktiven Mandatar*innen betragen.

In jedem Wahlgang ist diejenige Person gewahlt, die mehr als 50% der abgegebenen giiltigen Stimmen erhalt.
Leere und sonstige ungililtige Stimmen werden nicht gezahlt.

Bei Wahlgdngen mit mindestens zwei Kandidat*innen werden leere Stimmzettel als ungliltig gewertet, ebenso
Stimmzettel, auf denen Personen aufgefiihrt werden, die nicht zur Wahl stehen einschlieRlich Mannern auf
Frauenplatzen.

Erreicht keine der Personen im 1. Wahlgang 50% der abgegebenen giiltigen Stimmen, findet ein 2. Wahlgang
zwischen zumindest zwei Kandidat*innen, die zusammen mehr als 50% erreicht haben, statt. Dies gilt analog
flr alle weiteren Wahlgénge.

Bei Stimmengleichheit in einem Wahlgang mit zwei Personen wird dieser Wahlgang wiederholt (Stichwahlen).
Gibt es nach 2 Wiederholungen kein Ergebnis, entscheidet das Los.

Bei Stimmengleichheit in einem Wahlgang mit mehr als 2 Personen sind alle von der Stimmengleichheit
betroffenen fiir den ndchsten Wahlgang zugelassen, wenn die tbrigen Voraussetzungen erfillt sind.

Der Frauenanteil muss mindestens 50% betragen. Fiir die ab Platz 2 auf der Bezirksversammlung zu wahlenden
Platze gilt daher folgende Einschrankung: eine Kandidatur von Méannern fiir den jeweils zu wahlenden Platz ist
nur zuldssig, wenn dadurch der Manneranteil auf der bis dahin gewahlten Liste nicht groRer als 50% werden
kann. Stehen als Kandidat*innen zu wenige Frauen zur Verfligung, so konnen von der Bezirksversammlung nur
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8)

jene Platze gewahlt werden, durch die der 50% Anteil von Frauen nicht gefdhrdet ist. Stellt sich fir einen fur
Frauen reservierten Platz keine Frau mehr zur Wahl, ist die Wahl abzubrechen und die Nominationsfrist zur
Kandidatur wieder zu eroffnen. Dasselbe gilt fir den Fall, dass keine*r der Kandidat*innen fir einen zu
wahlenden Listenplatz 50% der giiltigen Stimmen erhdlt. Die freigebliebenen Platze werden auf einer
aulerordentlichen Bezirksversammlung gewahlt. Fir die restlichen Platze ist die Paritdt anzustreben.

Bezirks- und Gemeindegruppen kénnen die Durchfiihrung von Wahlen nach MaRgabe der Bestimmungen zur
Wahl von Spitzenkandidat*innen (§ 8) und Listenwahlen fiir Landtags- und Nationalratswahlen (§ 9)
beschlielen.

§12 WAHLMODUS FUR DIE WAHL DER LANDESVORSTANDS-
MITGLIEDER, MITGLIEDER DES ERWEITERTEN
LANDESVORSTANDES, DER DELEGIERTEN ZUM
BUNDESKONGRESS SOWIE DEREN STELLVERTRETER*INNEN

1)
2)

3)

4)

5)

Die zu wahlenden Mitglieder bzw. Delegierte werden alle in einem Wahlgang ermittelt.

Auf dem Wahlzettel sind alle zur Wahl stehenden Kandidat*innen aufgefiihrt. Es kdnnen maximal so viele
Kandidat*innen angekreuzt werden, wie Funktionen gewadhlt werden. Werden mehr Kandidat*innen
angekreuzt, ist der Wahlzettel ungiiltig.

Jedes giiltige Ankreuzen auf dem Wahlzettel wird als Punkt fur die*den Kandidat*in gewertet. Die
Kandidat*innen werden fiir die Ergebnisermittlung nach der Anzahl ihrer erreichten Punkteanzahl in
absteigender Reihenfolge gereiht. Die ersten der Reihe nach bis zur erforderlichen Anzahl an zu wahlenden
Funktionen sind gewahlt.

Haben die Kandidat*innen jenes Platzes, der als letzter der erforderlichen Anzahl an zu wahlenden Funktionen
zu wahlen ist, gleiche Punkteanzahl, so bekommt die Frau den Vorzug. Sind die Kandidat*innen beide Frauen
oder beide Manner, so findet eine Stichwahl zwischen den beiden Kandidat*innen statt. Als gewahlt in der
Stichwabhl gilt jene Person, welche mehr Stimmen erreicht. Bei gleicher Stimmenanzahl wird die Stichwahl
wiederholt.

Treten nur so viele Personen zur Wahl an, wie es an Funktionen zu wahlen gibt, dann sind jene Personen
gewahlt, die mind. 50% der Stimmen erreicht haben.

§13 WAHLMODUS FUR EINZELPARTEIFUNKTIONEN
(LANDESSPRECHER*IN UND DEREN STELLVERTRETER*IN,
RECHNUNGSPRUFER*INNEN, GESCHAFTSFUHRER*IN, FINANZ-
REFERENT*IN SOWIE DER EBV-DELEGIERTEN)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Sind bei den Wahlen mehr als eine Person in eine Funktion zu entsenden, so ist sind die Funktionen wie
Einzelfunktionen nacheinander zu wahlen.

Stellen sich mehrere Personen zur Wahl, so ist jene Person gewahlt, die mehr als 50% der Stimmen auf sich
vereint. Leere und sonstige unglltige Stimmen werden nicht gezahlt.

Erreicht keine der Personen im 1. Wahlgang 50% der abgegebenen giiltigen Stimmen, findet ein 2. Wahlgang
zwischen zumindest zwei Kandidat*innen, die zusammen mehr als 50% erreicht haben, statt. Dies gilt analog
fiir alle weiteren Wahlgange.

Bei Stimmengleichheit in einem Wahlgang mit zwei Personen wird dieser Wahlgang wiederholt (Stichwahlen)

Stellt sich nur eine Person der Wahl, so sind die Wahlzettel so zu gestalten, dass man die*den Kandidat*in mit
einem JA wahlen oder mit einem NEIN ablehnen kann.

Durch ein Ankreuzen der Box vor dem JA kann gewahlt werden oder durch Ankreuzen der Box vor dem NEIN
abgelehnt werden. Wird nichts angekreuzt, so ist der Stimmzettel ungultig. Die*der Kandidat*in gilt als
gewadhlt, wenn mindestens 50% der giiltigen Wahlzettel mit JA angekreuzt wurden.
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7) Die*der zu bestatigende Kandidat*in kann durch ein Ankreuzen der Box vor dem JA bestatigt werden oder
durch Ankreuzen der Box vor dem NEIN abgelehnt werden. Wird nichts angekreuzt, so ist der Stimmzettel
hinsichtlich dieser Person ungiiltig.

8) Die*der Kandidat*in gilt als bestatigt, wenn mindestens 50% der giiltigen Wahlzettel zu dieser Person mit JA
angekreuzt wurden.

Die Wahlordnung tritt mit Beschlussfassung in Kraft und kann durch die Landesversammlung mit einfacher Mehrheit
gedndert werden. Die Anlage zur Wahlordnung kann auf Vorschlag des Wahlrats vom Landesvorstand mit 3/4 Mehrheit
geandert werden, wobei die Grundsdtze zum Modus und der Stimmabgabe gemall der Wahlordnung jedenfalls
gewahrt bleiben miussen.
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FRIEDENSGERICHTSORDNUNG DER GRUNEN TIROL
§1ZUSTANDIGKEITEN

Das Friedensgericht ist zustandig fur:

1) Streitigkeiten zwischen Parteimitgliedern und/oder zwischen Parteiorganen - soweit dadurch Parteiinteressen
berihrt werden.

2) Die Anfechtung oder die Nichtigkeitserklarung von parteiinternen Wahlen.

§2 VERFAHRENSBETEILIGTE

Verfahrensbeteiligte sind:
1) Antragsteller*in
2) Antragsgegner*in
3) Vertrauenspersonen

Sowohl Antragsteller*in als auch Antragsgegner*in konnen jeweils ein Mitglied der GRUNEN Tirols als
Vertrauensperson dem Friedensgericht bekanntgeben, dass den Verfahrensbeteiligten und dem Friedensgericht
beratend zur Seite steht.

Die Ladung erfolgt durch unanfechtbaren Beschluss des Friedensgerichts. Der Ladungsbeschluss ist allen Beteiligten
zuzustellen.

§3 ANTRAGSBERECHTIGUNG

Antragsberechtigt sind:
1) Alle Parteiorgane.

2) EinZehntelderstimmberechtigten Teilnehmer*innen einer Versammlung, sofern eine Wahl oder Entscheidung
dieser Versammlung angefochten wird.

3) Jedes Parteimitglied, sofern es in der Sache selbst unmittelbar betroffen ist.

§4 SITZ UND GESCHAFTSFUHRUNG

Der Sitz des Friedensgerichts ist das GRUNE Biiro der GRUNEN Tirols.

Das GRUNE Biiro ist verpflichtet, die Arbeit des Friedensgerichts zu unterstiitzen. Hierzu gehért insbesondere:
1) Die Versendungvon Ladungen und die Erledigung der normalen Korrespondenz.
2) DieBereitstellung von geeigneten Rdumlichkeiten.
3) Die Stellung von Protokollfiihrer*innen.

4) Die Beschaffung von Materialien, welche fiir die Arbeit des Friedensgerichts erforderlich sind.

§5 ANTRAGE UND SCHRIFTSATZE

Jeder Antrag ist zu begriinden und mit Beweismitteln zu versehen. Antrage, Schriftsdtze und Urkunden, auf die Bezug
genommen wird, sind in sechsfacher Ausfertigung beim GRUNEN Biiro einzubringen. Das GRUNE Biiro leitet diese
unverziglich an die Mitglieder des Friedensgerichts sowie an die*den Antragsgegner*in weiter.

§6 ABLEHNUNG EINER*S FRIEDENSRICHTER*IN WEGEN
BEFANGENHEIT

Die Mitglieder des Friedensgerichts konnen von jeder*m Beteiligten wegen der Besorgnis der Befangenheit
abgelehnt werden oder sich selbst fir befangen erklaren, wenn ein Grund dafiir vorliegt. Die Beteiligten
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haben das Ablehnungsgesuch unverziiglich vorzubringen, nachdem ihnen der Umstand bekannt geworden
ist, der die Besorgnis der Befangenheit rechtfertigen kénnte. Eine Ablehnung ist ausgeschlossen, wenn sich
die*der Beteiligte in eine Verhandlung eingelassen oder Antrdge gestellt hat, ohne den ihm oder ihr
bekannten Ablehnungsgrund geltend zu machen.

Uber Ablehnungsgesuche entscheidet das Friedensgericht in der jeweiligen Besetzung ohne das abgelehnte
Mitglied. Dem Ablehnungsgesuch ist stattgegeben, wenn mindestens zwei Mitglieder des Friedensgerichts
ihm zustimmen.

Das Friedensgericht hat zunachst mindestens ein vorgerichtliches Vermittlungsgesprach mit den Beteiligten
durchzufiihren. Das Vermittlungsgesprach kann von einem beauftragten Mitglied des Friedensgerichtes
anberaumt und durchgefiihrt werden. Uber dieses Gesprach ist ein Protokoll anzufertigen. Scheitert das
Vermittlungsgesprach, hat das Friedensgericht das gerichtliche Verfahren einzuleiten.

1) Die Verfahrensvorbereitung liegt in den Handen der*des Vorsitzenden.

2) Die*der Vorsitzende setzt Ort und Zeit der miindlichen Verhandlung fest. Die Terminladung erfolgt schriftlich.
Sie ist den Beteiligten zuzustellen. Sie muss enthalten:

1. Ortund Zeit der Verhandlung.

2. Den Hinweis, dass bei Fernbleiben einer*eines Beteiligten in deren*dessen Abwesenheit entschieden
werden kann. Die Ladungsfrist betrdgt mindestens 2 Wochen. Im Einvernehmen mit den Beteiligten kann
sie verkurzt werden.

3) Die*der Vorsitzende kann ihre*seine Aufgaben im Einvernehmen mit den gewahlten Beisitzer*innen
einer*einem der gewahlten Beisitzer*innen (ibertragen. Die Beteiligten sollen hierliber informiert werden.

1) Erweist sich ein Antrag als offenbar unzuldssig oder offenbar unbegriindet, so kann die*der Vorsitzende im
Einvernehmen mit den gewadhlten Beisitzer*innen den Antrag durch Vorbescheid zurlickweisen. Die
Entscheidung ergeht ohne miindliche Verhandlung.

2) Gegen einen Vorbescheid der*des Vorsitzenden kdnnen die Beteiligten binnen eines Monats nach Zustellung
des Vorbescheids Einspruch einlegen. Wird der Einspruch rechtzeitig eingelegt, so gilt der Vorbescheid als nicht
ergangen, sonst wirkt er als rechtskraftige Entscheidung. In dem Vorbescheid sind die Beteiligten Giber den
zuldssigen Rechtsbehelf zu belehren.

1) Das Friedensgericht entscheidet aufgrund mindlicher Verhandlung, jedoch kann im Einvernehmen aller
Beteiligten auch im schriftlichen Verfahren entschieden werden. Unentschuldigtes Nichterscheinen zur
miindlichen Verhandlung ist als Zustimmung zur Entscheidung im schriftlichen Verfahren zu werten.

2) Die mindliche Verhandlung ist fiir Mitglieder der GRUNEN Tirols offentlich. Die Offentlichkeit kann
ausgeschlossen werden, wenn dies im Interesse einer*eines Beteiligten geboten ist. Im Einverstandnis aller
Beteiligten ist die Verhandlung fiir jedermann*jederfrau 6ffentlich.

3) Die mindliche Verhandlung wird von der*dem Vorsitzenden geleitet. Sie*er kann diese Aufgabe im
Einvernehmen mit den gewahlten Beisitzer*innen einer*einem der gewahlten Beisitzer*innen tbertragen.
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4)

5)

6)

Die miindliche Verhandlung beginnt mit dem Aufruf der Sache und der - sofern die Beteiligten hierauf nicht
verzichten - Darlegung des wesentlichen Akteninhalts. Sodann erhalten die Beteiligten das Wort, um ihre
Antrage zu stellen und zu begriinden.

Nach der Erorterung der Sache und nach Abschluss einer etwaigen Beweisaufnahme wird die miindliche
Verhandlung flr geschlossen erklart. Neue Tatsachen und Beweisantrage konnen die Beteiligten danach nicht
mehr vorbringen. Das Friedensgericht kann jedoch die Wiederer6ffnung beschlieRBen.

Uber den Verlauf der miindlichen Verhandlung ist ein Protokoll aufzunehmen, das den wesentlichen Inhalt der
Verhandlung wiedergibt. Antrage der Beteiligten sind im Wortlaut aufzunehmen. Das Protokoll ist von
der*dem Vorsitzenden und der*dem Protokollfiihrer*in zu unterschreiben. Es ist allen Beteiligten unverztglich
zuzuleiten.

Alle Verfahrensbeteiligten und Zeug*innen sind zur Mitwirkung an Verfahren des Friedensgerichts verpflichtet. Zeugen
und Zeuginnen sind aufgrund ihrer Mitgliedschaft zur Befolgung ihrer Ladung bzw. Aufforderung zur schriftlichen
Aussage verpflichtet. Das VerstofRen hiergegen ist in der Regel als parteischadigendes Verhalten zu werten und mit
Ordnungsmalnahmen zu ahnden. Die geladenen Zeug*innen sind Uber die moglichen Konsequenzen eines
unentschuldigten Fernbleibens in der Ladung zu belehren.

1)

2)

3)

4)
5)

1)

2)

3)

Der Entscheidung des Friedensgerichtes diirfen nur solche Feststellungen zugrunde gelegt werden, die den
Beteiligten bekannt sind und zu denen sie Stellung nehmen konnten.

Entschieden wird aufgrund nicht 6ffentlicher Beratung des Friedensgerichts. Die Beschlussfassung erfolgt mit
einfacher Mehrheit.

Die Entscheidung ist von den gewahlten Mitgliedern des Friedensgerichtes zu unterzeichnen und den
Beteiligten innerhalb von acht Wochen nach dem Ende der miindlichen Verhandlung zuzustellen.

Das Friedensgericht entscheidet nach freier Uberzeugung.

Eine Berufung gegen eine Entscheidung des Friedensgerichts konnen alle Beteiligte nur beim
Bundesfriedensgericht innerhalb eines Monats nach Zustellung einlegen.

Das Friedensgericht kann jederzeit auf Antrag eine einstweilige Verfligung erlassen, ausgenommen die
Verfligung eines Parteiausschlusses.

Die Verfiigung kann ohne miindliche Verhandlung und in dringenden Fallen alleindurch die*den Vorsitzende*n
ergehen. Die*der Vorsitzende soll sich in diesem Fall mit den gewahlten Beisitzer*innen abstimmen.

Gegen eine Entscheidung gern. Pkt. 2. kann die*der Betroffene binnen zwei Wochen nach Zustellung der
Verfligung Beschwerde einlegen. Die*der Betroffene istin dem Beschluss liber diese Rechtsmittel zu belehren.

Gegen ein Mitglied, das gegen die Satzung oder das Parteiprogramm verstof3t oder in anderer Weise das Ansehen der
Partei in einem Male beeintrachtigt, das einen Ausschluss noch nicht gerechtfertigt, kann das Friedensgericht
folgende Ordnungsmafnahmen verhdngen:

1)
2)

3)

Verwarnung,

Enthebung von einem Parteiamt, bzw. Aberkennung der Amter- fahigkeit bis zur
Hoéchstdauer von 2 Jahren und

das zeitweilige Ruhen der Mitgliedsrechte bis zu 2 Jahren.
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Zustellungen im Sinne dieser Friedensgerichtsordnung erfolgen durch eingeschriebenen Brief mit Riickschein. Die
Zustellung gilt auch dann als erfolgt, wenn die*der Adressat*in die Annahme verweigert oder wenn sie einer*m
Angehorigen ihres*seines Haushalts Gbergeben worden ist. Kann die*der Beteiligte unter der Anschrift, die sie*er
zuletzt gegenliber der zustandigen Parteigliederung angegeben hat, nicht erreicht werden, so gilt die Zustellung als
bewirkt, wenn die Sendung flir die Dauer von einer Woche beim zustdndigen Postamt hinterlegt war.

1) Die Verfahren vor dem Friedensgericht sind kostenfrei.

2) Auf Antrag einer*s Beteiligten entscheidet das Friedensgericht durch Beschluss, ob und in welchem Umfang
die Beteiligten einander Kosten zu erstatten haben (Kosten anwaltlicher Vertretung und weitere notwendige
Auslagen). Die Kosten eines Verfahrensbeistandes vor und in dem Vermittlungsgesprach sind nicht
erstattungsfahig. Die*der Antragsteller*in kann nach dem Zurlickziehen des Antrags im Vermittlungsgesprach
nicht mehr mit den Kosten der anderen Beteiligten belastet werden. Im Ubrigen kann das Friedensgericht nach
seinem Ermessen einer*m Beteiligten die Erstattung der Auslagen anderer Beteiligter auferlegen, wenn sie*er
eine von vornherein offensichtlich unbegriindeten Antrag weiterverfolgte.

3) Mit Zustimmung der Parteien kann der Schriftverkehr auf elektronischem Wege erfolgen. Die Einreichung der
Antragsschrift ist hiervon ausgenommen.

Diese Friedensgerichtsordnung tritt mit ihrer Verabschiedung durch die Landesversammlung in Kraft.
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URABSTIMMUNGSORDNUNG DER GRUNEN TIROL
§1 URABSTIMMUNGSINITIATIVEN VON MITGLIEDERN

1) Jedes Mitglied der GRUNEN Tirols ist berechtigt, das Verfahren fiir eine Urabstimmungsinitiativen einzuleiten.

2)

Eine Urabstimmungsinitiative muss folgende Bestandteile enthalten:
1. Antragstext
2. Anschrift von 2 Vertrauenspersonen (Initiator*innen)

3. Name, Anschrift, Unterschrift von zehn Mitgliedern der GRUNEN Tirols

§2 URABSTIMMUNGSINITIATIVEN DER LANDESVERSAMMLUNG
UND DER BEZIRKSGRUPPEN

1)

Zusatzlich zu dem Antragstext missen einer Urabstimmungsinitiative von Parteigliederungen folgende
Unterlagen beigefiigt sein:

1. Initiative durch die Landesversammlung:

a) ein von der Landesgeschéftsfihrung unterzeichneter Protokollauszug der Landesversammlung, auf
der die Unterstlitzung der Urabstimmungsinitiative durch mindestens 1/3 der bei der
Landesversammlung anwesenden Mitglieder beschlossen wurde

b) und die Anschrift von 2 Vertrauenspersonen
2. Initiative durch Unterstiitzung von mindestens drei Bezirksgruppen:

a) pro unterstitzender Bezirksgruppe je ein von der*dem Bezirkssprecher*in unterzeichneter
Protokollauszug der Bezirksversammlung, auf der die Unterstitzung der Urabstimmungsinitiative
durch die Mitglieder mit einfacher Mehrheit beschlossen wurde und die Anschriften von zwei
Vertrauenspersonen

§3 ANTRAGSTEXT

1)
2)

3)

Der Antragstext muss eine Abstimmungsfrage enthalten, die mit JA oder NEIN beantwortet werden kann.

Urabstimmungsinitiativen, deren Umsetzung in die Autonomie der Bezirksgruppen eingreifen wiirden, deren
Inhalte gegen das Parteiengesetz verstoRen sowie Urabstimmungsinitiativen zum Budget der GRUNEN Tirols
oder zu Einzelpositionen des Budgets sowie liber die Aufstellung von Kandidat*innen zu Wahlen, zur Bestellung
und Abbestellung von Funktionaren sowie zu Personalfragen sind unzulassig.

Uber eine mégliche Unzulissigkeit von Urabstimmungsinitiativen entscheidet das Landesfriedensgericht auf
Antrag.

§4 ABWICKLUNG DER URABSTIMMUNGSINITIATIVE VON
MITGLIEDERN

1)

2)

3)

Die Unterlagen zur Urabstimmungsinitiative sind eingeschrieben an das Landesbiiro zu senden oder personlich
der Landesgeschaftsfiihrung zu Gbergeben.

Die Landesgeschaftsfiihrung informiert in einem eigenen Tagesordnungspunkt bei der né&chsten
Landesvorstandssitzung den Landesvorstand.

Der Landesvorstand entscheidet Uber die Zuldssigkeit der Urabstimmungsinitiative. Bei einem negativen
Beschluss haben die Initiator*innen das Recht, das Landesfriedensgericht anzurufen, das dann Gber die
Urabstimmungsinitiative endgliltig entscheidet.
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Bei einem positiven Beschluss des Landesvorstands hat die Landesgeschaftsfihrung innerhalb von drei
Wochen die Mitglieder liber die Urabstimmungsinitiative sowie der Unterstiitzungsmoglichkeit schriftlich zu
informieren.

Die Mitglieder haben drei Wochen ab dem Versand der Briefe zur Urabstimmungsinitiative Zeit, die
Urabstimmungsinitiative zu unterstiitzen und die Unterstitzungserklarungen an das Landesbiro zu
Ubermitteln.

Die Portokosten fiir die Riicksendung von Unterstiitzungserklarungen tragt die*der Absender*in.

Nach dieser Frist von drei Wochen ist von der Landesgeschéftsfihrung die Anzahl der Mitglieder zu ermitteln,
die die Urabstimmungsinitiative unterstiitzen. Die Urabstimmungsinitiative ist erfolgreich, wenn 10% der
Mitglieder die Urabstimmung wiinschen. MaRgeblich fiir die Berechnung des Quorums ist die Zahl der
Mitglieder zum 31.12. des Vorjahres.

Die Unterstlitzung einer Urabstimmungsinitiative von Mitgliedern verliert nach dem Ermittlungsverfahren ihre
Gultigkeit.

Der Tag der Ermittlung It § 4 (7) ist auch der Stichtag fir die Festlegung der stimmberechtigten Mitglieder fur
die Urabstimmung.

Spatestens drei Wochen nach erfolgreicher Einleitung einer Urabstimmung sind die Urabstimmungsbriefe an
die stimmberechtigten Mitglieder zu versenden.

Jedes Mitglied erhalt einen Urabstimmungsbrief mit folgendem Inhalt:
Abstimmungsformular

Umschlag flir Abstimmungsformular

Eidesstattliche Erklarung

Einladung zur Urabstimmung durch die Initiator*innen

Eine mogliche Kontrastellungnahme zum Antrag durch den Landesvorstand

Erklarung zur Urabstimmung durch die Landesgeschaftsfihrung

N o vk wnhR

Riucksendekuvert

Am Abstimmungsformular ist die Abstimmungsfrage vom Mitglied durch Ankreuzen mit JA oder NEIN zu
wahlen, in den Umschlag fiir das Abstimmungsformular einzulegen und zuzukleben. Auf der mit der Adresse
versehenen und durchnummerierten eidesstattlichen Erklarung ist zu bestéatigen, dass die*der Absender*in
zum Zeitpunkt der Unterschriftsleistung Mitglied der GRUNEN Tirols ist und das Abstimmungsformular
eigenhandig angekreuzt hat. Die eidesstattliche Erklarung ist zusammen mit dem zugeklebten Umschlag mit
dem ein- gelegten Abstimmungsformular im Ricksendekuvert dem Landesbiiro bis zu einem vorher
festgelegten Termin (Datum des Poststempels) zuzusenden.

Der Einsendeschluss fiir das Ricksendekuvert ist der 21. Tag nach Absendung der Urabstimmungsbriefe an die
Mitglieder. In den Sommerferien konnen keine Urabstimmungen durchgefihrt werden.

Die Portokosten fur die Rilcksendung tragt die*der Absender*in. Das Landesbiiro hat die Annahme
unfrankierter Abstimmungsbriefe prinzipiell zu verweigern.

Die Urabstimmung ist am 4. Werktag nach dem festgelegten Einsendeschluss auszuzahlen. Die Auszahlung ist
fiir Mitglieder offentlich.

Bei der Auszdhlung sind festzustellen:

1. Die Zahl der versandten Urabstimmungsbriefe
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2. Die Zahl der zum Auszdhlungszeitpunkt fristgerecht (Datum des Poststempels) zuriickgesandten
Urabstimmungsbriefe

3. Die Zahl der abgegebenen Abstimmungsformulare
4. Die Zahl der abgegebenen giiltigen Abstimmungsformulare
5. Die Zahl der auf eine Urabstimmungsfrage entfallenen JA-Stimmen und NEIN-Stimmen

Abstimmungsformulare, denen keine giiltige, unterschriebene eidesstattliche Erklarung beigefiigt ist, sind
ungiiltig.

Die Auszdhlung wird von den Mitarbeiter*innen des Landesblros unter der Kontrolle der
Landesgeschaftsfiihrung als Abstimmungsleiter*in durchgefihrt.

Uber mehrere Urabstimmungsinitiativen kann gemeinsam abgestimmt werden.

Eine Abstimmungsfrage ist positiv entschieden, wenn die Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen auf JA
lautet.

Das Ergebnis der Urabstimmung ist nach Abschluss der Auszahlung unverziglich auf der Homepage der
GRUNEN Tirols zu veréffentlichen.

Nach Abschluss der Auszahlung noch eingehende Riicksendekuverts sind als ungtiltig zu werten und ungedffnet
zu vernichten.

Die Urabstimmungsunterlagen kénnen zwei Monate nach Veroéffentlichung des Ergebnisses vernichtet werden.
Die Auszahlung und das Ergebnis sind in geeigneter Form zu dokumentieren.

Das Ergebnis der Urabstimmung ist von den zustandigen Parteigremien umzusetzen.
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